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. ALTALANOS RESZ

1.8 Bevezeto rendelkezések

A Debreceni Egyetem a nemzeti felsdoktatasrol szol6 2011. évi CCIV. térvény (tovabbiakban: Nftv.),
a Grof Tisza Istvan Debreceni Egyetemért Alapitvanyrol, a Grof Tisza Istvan Debreceni Egyetemért
Alapitvany és a Debreceni Egyetem részére torténd vagyonjuttatasrol szolo 2021. évi XIII. torvény,
a kozfeladatot ellaté kozérdekli vagyonkezeld alapitvanyokrdl szold 2021. évi IX. torvény
(tovabbiakban KEKVA tv.), valamint a Debreceni Egyetem alapito okirata, tovabba a Szervezeti és
Miukodési szabalyzata és az egyéb vonatkozd jogszabalyok, egyetemi szabalyzatok keretein beliil
2021. augusztus 1-t61 kozfeladatot ellaté kozérdekii vagyonkezeld alapitvany altal fenntartott
allamilag elismert kdzhasznu egyetemként végzi tevékenységeét.

A Debreceni Egyetem Szenatusa az Alapitd okirataban és Szervezeti és Miikodési Szabalyzataban
meghatarozott feladatok végrehajtdsanak gazdasagi rendelkezéseit tartalmazé mellékleteként a
Gazdalkodasi Szabalyzatot az alabbiakban hatarozza meg:

2.8 Fogalmak
(1) A gazdalkodas jelenti:

e a feladatok ellatdsahoz biztositott kozfeladat-finanszirozasi szerz6dés alapjan jard
allami tdmogatas, az allamhaztartason kivilrél, illetve belllrél kapott timogatasok és
pénzeszkozok, eés az Egyetem sajat bevételei szabalyozott, hatékony, gazdasagos
és eredményes felhasznalasanak megtervezését, megszervezését, lebonyolitasat;

o a feladatok ellatdsdhoz rendelkezésre allo javak — helyiségek, eszkdzok, személyi
juttatds, infrastruktira stb. — feladatardnyos elosztasat, a feladatvaltozasokbdl
kovetkezo, illetve a hatékonysagi kovetelményeknek megfelel6 atcsoportositasat;

e a jovahagyott intézményfejlesztési terv tamogatasat, anyagi, targyi feltételeinek
kialakitasat;

e a raforditdsok sziikségességének, az erdéforrasok hatékony felhasznalasanak
ellenérzését, mindsitését, a raforditas-eredmeny eés a kiadas-haszon vizsgalatat (Az
"eredmény”, a "haszon" a fels6oktatasban nemcsak gazdasagi kategoria.),

e az allami/nemzeti és a sajat vagyon megorzését, gyarapitasat.

(2) Alaptevékenység: a nem allami fels6oktatasi intézmények létrehozasarol rendelkezé
jogszabalyban, alapit6é okiratban alapfeladataként meghatarozott, valamint az alapfeladatai
ellatasat el6segité mas, nem haszonszerzés céljabol végzett tevékenység,

(3) kozhasznu tevékenység: minden olyan tevékenység, amely a 1étesitd okiratban megjelolt
kozfeladat teljesitését kozvetlenil vagy kdzvetve szolgalja, ezzel hozzajarulva a tarsadalom és
az egyén kozos sziksegleteinek kielégitéséhez;

(4) gazdasagi-vallalkozasi tevékenység: a jovedelem- és vagyonszerzésre irdnyuld vagy azt
eredményez0, iizletszerlien végzett gazdasagi tevékenység, kivéve
a) az adomany (ajandék) elfogadasat,
b) a Iétesitd okiratban meghatarozott cél szerinti tevékenységet (ideértve a kozhasznu
tevékenyseget is),
c) a pénzeszkdzok betétbe, értékpapirba, tarsasagi részesedésbe torténd elhelyezését,
d) az ingatlan megszerzését, hasznalatanak atengedését és atruhdzasat;



(5) kozszolgaltatasi szerzodés: valamely kdzfeladat vagy a kdzfeladat egy részének a szerv nevében

torténd ellatasara - a Ptk. 6:256. 8-aban meghatarozottak alapjan - kotott irasbeli szerz6dés. Nem
mindsiil kozszolgaltatasi szerzodésnek azon kozszolgaltatassal kapcsolatban kotott szerzodés,
amelynek nyujtasa jogszabalyban meghatarozott feltételeken alapul6é engedélyhez van kétve;

(6) Miikodési es Uzleti terv: az Egyetem tevékenységenek ellatdsahoz sziikseges bevételek és

kiad&sok éves terve. Ahol egyetemi szabdlyzat koltségvetést emlit, az alatt a miikodési-lzleti
tervet kell érteni, a két fogalom jelentése —az egyetem atalakuldsara vonatkozo atmeneti id6re
tekintettel- azonos.

(7) Kozfeladat ellatasara szol6 keretmegallapodas: A kozfeladat hosszi tavon torténd biztositasa

érdekében az alapitvany finanszirozasanak alapvetd elveit és biztositékait, valamint az alapito, az
alapitd intézményei mint szolgaltatd €s az allam mint megrendel6 egylittmiikddésének rendjét az
allam és az alapitvany hosszu tavd, legaldbb tizenét, legfeljebb huszonét év id6tartamra sz616
keretmegallapodasban rogzitik, amelynek hatalya alatt kdtelesek harom-hat év id6tartamra sz616
részletes feladatfinanszirozasi megallapodasban megallapitani a megallapodassal érintett
tevékenység vallalt volumenét, indikatorrendszerét, a timogatas mindezekhez igazod6 mértékét,
a kozfeladat-ellatas iddszakos kozos értékelését, fellilvizsgalatat és a  sziikséges
részletszabalyokat. Biztositja a kozfeladat-ellatas hosszutav, biztonsagos, prudens, transzparens
és kiszamithato modon torténd biztositasa érdekében végzett tevékenységnek a mas, hasonlo
feladatot ellato allami, illetve dnkormanyzati fenntartd reszére nyujtott timogatassal azonos elvek
¢s azonos feltételek mentén torténd finanszirozasat.

(8) Kozfeladat finanszirozasi szerzédés: A KEKVA tv. 20. § (1) bekezdése értelmében a

Keretmegallapodas hatalya alatt az allam és az Alapitvany kotelesek hdrom-hat év id6tartamra
sz0lo részletes feladatfinanszirozasi megallapodasban megallapitani a kozfeladat vallalt
volumenét, indikator rendszerét, a tamogatas mindezekhez igazodé mértékét, a kdzfeladat-ellatas
id6szakos értékelését, feliilvizsgalatat, az elszdmolas moddjat, és a tovabbi sziikséges
részletszabalyokat.

(9) Eléiranyzat: olyan tervezett bevételi és kiadasi keretszdm, mely az Egyetem gazdalkodasaban a

(10)

(11)

(12)

(13)

(14)

bevételek varhato, vagy elvart teljesiilési terv Osszegét mutatja, kiadasi oldalon pedig felsd
korlatot a teljesithetd kiadasok vonatkozasdban. Az eldiranyzat tehat egy terv dsszeg, melynek
bontasa kdzgazdasagi jelleg szerint tagolt és jelen szabalyzat szerinti hierarchiaban kezelendo.

Kotelezettségvallalas: a kiadasi elbiranyzatok terhére fizetési kotelezettség - igy kilondsen a
foglalkoztatasra iranyuld jogviszony létesitésére, szerzédés megkotésére iranyuld - vallalasarol
sz010, szabalyszertien megtett jognyilatkozat.

Rendelkezésre bocsatott keret: a koltségvetesben, miikodési és Uzleti tervben meghatarozott,
vagy évkozi kiilon bevételes feladatra kotott szerzoédésben meghatarozott, rendelkezésre
bocsatott forras, melynek nyilvantartasa elkilonitett pénziigyi kdzponton, vagy penzugyi
kdzpontokon torténik.

Maradvany: az Uzleti év soran a bevételek és kiadasok kilénbozete.

Zarolas: a kiadasi el6iranyzatok felhasznalasanak id6legesen, feltételhez kototten torténd
korlatozasa, felfliggesztése.

Elvonas: A zarolt 6sszegnek megfeleld eléiranyzat csokkentése, torlése.



(15)

(16)

(17)

(18)

(19)

(1)

(2)
©)

Kozérdekii adat: az allami vagy helyi dnkormanyzati feladatot, valamint jogszabalyban
meghatarozott egyéb kozfeladatot ellatod szerv vagy személy kezelésében 1évo €s tevékenységére
vonatkoz6 vagy kozfeladatanak ellatasaval Osszefliggésben keletkezett, a személyes adat
fogalma ala nem es6, barmilyen médon vagy formaban rdogzitett informaciéo vagy ismeret,
fliggetleniil kezelésének modjatol, onallo vagy gyljteményes jellegétol, igy kiilondsen a
hataskorre, illetékességre, szervezeti felépitésre, szakmai tevékenységre, annak
eredményességére is kiterjedd értékelésére, a birtokolt adatfajtakra és a miikodést szabalyozo
jogszabalyokra, valamint a gazdalkodasra, a megkotott szerzédésekre vonatkozé adat;

Kozérdekbdl nyilvanos adat: a kozérdekii adat fogalma ala nem tartoz6 minden olyan adat,
amelynek nyilvanossagra hozatalat, megismerhet0ségét vagy hozzaférhetévé tételét térvény
kozérdekbdl elrendeli;

Adatkezelés: az alkalmazott eljarastol fliggetleniil az adatokon végzett barmely miivelet vagy a
miiveletek Osszessége, igy kiillondsen gytijtése, felvétele, rogzitése, rendszerezése, tarolasa,
megvaltoztatdsa, felhasznaldsa, lekérdezése, tovabbitasa, nyilvanossidgra hozatala,
6sszehangolasa vagy 0sszekapcsolasa, zarolasa, torlése és megsemmisitése, valamint az adatok
tovabbi felhasznaldsdnak megakadalyozasa, fénykép-, hang- vagy képfelvétel készitése,
valamint a személy azonositasara alkalmas fizikai jellemzdk rogzitése;

Adatfelelds: az a kozfeladatot ellatd szerv, amely az elektronikus uton kotelezéen kozzéteendd
kozérdeki adatot eldallitotta, illetve amelynek a miikodése soran ez az adat keletkezett;

'Egyetemi alapok: az adott évi koltségvetésben meghatarozott struktdraban, kozpontilag
kezelend6 forrasok, melyek konkrét program, fejlesztési cél vagy fejlesztési koncepcio,
benyujtasaval, illetve az adott évi koltségvetésben meghatarozott moédon, valamint jelen
szabalyzat szerint kerilhet felhasznalasra.

3.8 Szabalyozas célja

A Gazdalkodasi Szabalyzat (a tovabbiakban: GSz) atfogd ismertetést ad a Debreceni
Egyetem (a tovabbiakban: Egyetem) Alapitd6 Okirataban, illetve Szervezeti és Mukodési
Szabalyzataban (a tovabbiakban: SzMSz) rogzitett alaptevékenységével kapcsolatos:

e gazdasagi, penzigyi, humanpolitikai, muszaki (karbantartds, felQjitas, beruhézas),
Uzemeltetési feladatokrol, fogalmakrol, lehetéségekrol, kotelezettségekrol,

e az ezen feladatok ellatasa keretében nyujtott szolgéltatasokrol: a tervezésrol, az
eléiranyzat felhasznélasardl, a pénzgazdalkodasrol és a beszamolasrél (a tovabbiakban:
gazdalkodas).

A fentieken tul szabalyozasi keretet nyujt a gazdalkodasi feladatok ellatasahoz.

A GSz a benne foglalt eljarasi rendet a kozhasznui nem allami felséoktatasi intézményekre —
és az alaptevékenységekre vonatkozo dgazati térvények, rendeletek, utasitasok (a tovabbiakban:
jogszabdly) figyelembevételével rogziti, betartasa alapveté feltétele annak, hogy az Egyetem

! Mddositotta a 2/2026. (V11.21.) szdmu szenatusi hatarozat, jovahagyta a 160/2026. (VII. 22.) sz. kuratériumi hatarozat;
hatalyos 2026. augusztus 1. napjatol.



(4)

eleget tudjon tenni a jogszabalyokban el6irt tervezési, nyilvantartasi, beszamolasi
kotelezettségenek, az allami (féld) és a sajat vagyon védelmenek, valamint a hatékony
gazdalkodés kovetelményének.

A gazdalkodés egyes terlleteirol, feladatairol — ha azok a GSz-ben nincsenek kello
részletezettséggel rogzitve — részletesebb szabalyzatok, utasitasok, tajékoztatok, intézkedesek
(a tovabbiakban: gazdalkodasi dokumentumok) készithetdk, illetve fogadhatok el.

4.8 A GSz hatalya

(1) A GSz hatalya kiterjed:

a) Szervezetileg:
e az Egyetem valamennyi szervezeti egységére;

b) A személyi kort tekintve:
e az Egyetemmel munkaviszonyban, hallgatéi, tanuldi, vagy munkavégzésre
iranyul6 egyéb jogviszonyban allokra;
e meghatarozott esetekben az Egyetemmel munkaviszonyban, vagy hallgatoi
jogviszonyban nem all6 személyekre.

(2) Az Egyetemen miikddo, az kiils6, szerzédéses finanszirozassal miikod6é Kutatasi Halozat altal

tdmogatott kutatohelyek gazdalkodasara a GSz rendelkezései abban az esetben terjednek Ki,
haa kutatohelyvalamely palyazati pénzeszkozét, illetve annak pénzforgalmataz Egyetem kezeli,
illetve bonyolitja le.

1. A GAZDALKODAS ALTALANOS SZABALYAI

5.8 Altalanos rendelkezések

(1) Az Egyetem — mint &llamilag elismert nem allami felséoktatasi intézmény — Nftv 96. 8. szerint,

valamint az egyesilési jogrol, a kdzhaszni jogallasrél, valamint a civil szervezetek
mukodeésérdl €s tdmogatasardl szoldo 2011. évi CLXXV. térvény (tovabbiakban Civil tv.)
rendelkezései szerint kdzhasznl egyéb szervezet. Allami és sajat vagyonnal rendelkezik, a
kdzponti  koltsegvetés meghatarozott eléiranyzataib6l és més forrdsokbdl szarmazo
bevételeivel gazdalkodik.

(2) Az Egyetem Alapitd okirataban meghatarozott feladatait szakmai alaptevékenységként, illetve a

szakmai alapfeladatai ellatasat elGsegit0 mas, nem haszonszerzés Ccéljabol végzett
alaptevékenységként latja el. Az Egyetem vallalkozasi tevékenységet nem végez. Az Egyetem
alapitd okirataban feltintetett alaptevékenysége megegyezik kozhaszni (cel szerinti)
tevékenységével. Az Egyetem kozfeladatait meghatarozo jogszabaly a KEKVA. Tv. 1. szamu
melléklet A részének 4. pontja, mely eldirja a Grof Tisza Istvan Debreceni Egyetemért
Alapitvanynak a Debreceni Egyetem utjan ellatand6 kozfeladatait. A cél szerinti tevékenység
tekintetében az Egyetemet megilletik mindazok a kedvezmények, amelyet az egyestilési jogrol,
a kozhasznu jogallasrol, valamint a civil szervezetek miikddésérdl és tdmogatasarol szolo
torvény (a tovabbiakban: Civil tv.) 36. § (2) bekezdés meghataroz.



(3) Az Egyetem gazdasagi tevékenysége korében minden olyan dontést meghozhat, intézkedést
megtehet, amely hozzajarul az alapito okirataban meghatarozott feladatainak végrehajtasahoz,
feltéve, hogy ezzel nem veszélyezteti az alapfeladatainak végrehajtasat, a kdozpénzek és a
kozvagyon hatékony felhasznalasat, igy kiilondsen: szerzodést kothet, tarsulhat, gazdalkodo
szervezetet alapithat, a tulajdonéban all6 és a rendelkezésére bocsatott vagyont hasznalhatja és
jogszabalyi eldirasokban foglaltaknak megfeleléen hasznosithatja.

(4) Az Egyetem alaptevéekenységét a jogszabalyokban, valamint a kozfeladat-finanszirozasi
szerzOdésben, illetve a mitkodési és tizleti tervben rogzitett keretek kozott, a rendelkezésre allo
pénzigyi forras altal meghatarozott terjedelemben, mindségben végzi. Tamogatast meghalado
kiadasai csak sajat bevételbdl, allamhaztartas szervezetétdl, vagy mas allamhaztartason kivili
szervezettdl kapott mikodési, felhalmozasi tdmogatasbol, atvett pénzeszkdzbol lehetnek.

(5) Az Egyetem alaptevékenysege korében hazai és nemzetkozi forrasra palyazhat. A palyazatok
benyujtasanak, lebonyolitasanak, nyilvantartasanak szabalyait a Palyazati szabalyzat
tartalmazza.

(6) Fedezet nélkil kotelezettséget vallalni tilos.

(7) Az Egyetem kozhasznU jogallasabol eredéen a Civil tv. elbirasai szerint valtot, illetve mas
hitelviszonyt megtestesit6 értékpapirt nem bocsathat Ki.

(8) A kozhaszni szervezet gazdasagi-vallalkozasi tevékenységének fejlesztéséhez kdzhasznu
tevékenységét veszélyezteté mértéki hitelt nem vehet fel.

(9) A kozhasznl szervezet a gazdalkodasa soran elért eredményét nem oszthatja fel, azt 1étesitd
okiratdban meghatarozott kézhasznua teveékenysegere kell forditania.

(10) Az Egyetem a ”négy szem” elvét alkalmazza, azaz képviseleti jogot gyakorld vezetd
érvényesen kotelezettséget pénziigyi ellenjegyzést kovetden vallalhat. A pénziigyi ellenjegyzés
nélkiil tett jognyilatkozat semmis. A kotelezettségvallalo, pénziigyi ellenjegyzé jogait €s
felel6sségét jelen szabalyzat részletezi. A szerz6dések esetében a szakmai ellenjegyzés és a jogi
ellenjegyzés szabalyait jelen szabalyzat, valamint a Szerzddéskotés eljarasrendje cimi
szabalyzat tartalmazza.

(11) Az Egyetem allami finanszirozasbol e szabalyzat eltéré rendelkezése hianyaban tamogatas,
adoméany, és mas ellenérték nélkili kotelezettseg nem véllalhat6, valamint kifizetés nem
teljesithetd.

Kivetelt kepez e rendelkezés alol:

e jogszabaly alapjan nyujthatdo munkaltatoi kdlcsonok, tamogatasok;

e az ellatottak pénzbeli juttatasai;

e az Egyetem Aaltal foglalkoztatottak eés az egyetem hallgatdit szolgalo joléti célu —
oktatasi, - szocialis, - kulturalis vagy sportcéll — tevékenységét végzo szervezetének
juttatott tamogatas;

e kdzhasznu szervezettel, in-house szervezettel az egyetem mitkodését és az egyetemi
polgarokat szolgal6 feladat ellatasara kbzhasznasagi alapon megkdtott megallapodas
alapjan nyujtott tamogatas, finanszirozas.

(12) Az Egyetem a jogszabalyi eldirasok betartasaval alapithat gazdasagi tarsasagot, illetve ezekben
meghatarozott engedélyekkel szerezhet részesedést. Az Egyetem csak olyan gazdasagi



(13)

(14)

(15)

(16)

7)

(18)
(19)

tarsasagban vehet részt, amelyben felel6ssége nem haladja meg vagyoni hozzajarulasanak
mértékét. A tulajdonosi jogokat a rektor gyakorolja. Az Egyetem altal alapitott vagy
részvételével mikodd gazdalkodd szervezet miikodésérdl a rektor évente jelentést készit a
szenatus és fenntarto reszére.

2Az egyetemi eréforrasok (helyiség, eszkéz, telekommunikacio, kozmii és energetikai ellatas
sth.) az Egyetem feladatainak és miikodtetésének ellatasat szolgaljak, az ettdl eltéréen torténd
hasznalat kizarolag térités ellenében torténhet, ide nem értve az egyetem feladatait ellato, énallo
jogi személyiségli, egyetemi tulajdont inhouse szervezeteket.

Az Egyetemet vallalkozasok, egyestletek, alapitvdnyok székhelyélil, telephelyéil bejelenteni
csak az Egyetem rektoranak engedélyével lehet. Ujonnan létrehozand6, vagy hatalyos
ingatlanhaszndalatra vonatkoz6 szerzédéssel nem rendelkezd, nem kozvetett vagy kdzvetlen
egyetemi részesedésii gazdasagi tdrsasag esetén egyetemi ingatlan székhelyként, telephelyként,
fioktelepként torténd bejegyzése kizarolag kivételesen indokolt esetben, compliance vizsgalatot
kovetden engedélyezhetd.

3Az Egyetem betegellatasi tevékenységet is végez, amelynek érdekében belsé jogi
személyiséggel rendelkez6 egészséguigyi szolgaltatoként Klinikai Kozpontot muikodtet. A
Klinikai Kozpont fenntartéja az Egyetem, a fenntartdi jogokat a rektor a jogszabalyban
meghatarozott, egészségligyi szolgaltatas iranyitasaért felelés szerv Nftv-ben foglalt jogkorei,
tovabba a kancellar Nftv. szerinti jogkorei figyelembevételével gyakorolja. Az Egyetem
részeként mikod6 Klinikai Kdzpont az egészségbiztositasi szervvel kotott finanszirozasi
szerz6dés eldirdsait a vonatkozo jogszabalyok és egyetemi belsd szabalyzatok betartasaval
teljesiti.

Az Egyetem kdznevelési intézményei és szakképz6 intézménye, mint a felsdoktatasi intézmény
altal fenntartott kdznevelési intézmények, szakképz6 intézmény jogi szemeélyiségli szervezeti
egységnek mindsiilnek, de 6nallé addszammal, bankszamlaval és 6nallo koltségvetéssel nem
rendelkeznek.

Az Egyetem barmely szervezeti egysége altal elnyert és hataskorébe tartozd palyazatok
esetében a rektor, illetve a kancellar meghatalmazast adhat a palyazat témavezet6je részére,
annak érdekében, hogy az Egyetem képviseletében —kizarélag a palyazathoz kapcsoldédd
ugyekben- eljarjon, a palyazat elérehaladasa soran felmerilé képviseleti €S
kotelezettségvallalasi jogkort (kiilondsen a palyazat megvalositasahoz kapcsolddo szerzodések,
hianypotlasok, részelszamolasok, valtozas-bejelentések alairasa) ellassa.

Az Egyetem gazdalkodasa konyvvizsgalati kotelezettség ala tartozik.

A Debreceni Egyetem azonosité adatai

Neve: DEBRECENI EGYETEM

Roviditett megnevezése: DE

Angol nyelvii megnevezése: University of Debrecen

Alapitoja és fenntartoja: Grof Tisza Istvan Debreceni
Egyetemért Alapitvany

Székhelye: 4032 Debrecen, Egyetem tér 1.

2 Médositotta a 2/2026. (V11.21.) szamU szenatusi hatarozat, jdvahagyta a 160/2026. (V1. 22.) sz. kuratériumi hatarozat;
hat&lyos 2026. augusztus 1. napjéatdl.
3 Médositotta a 2/2026. (V11.21.) szamU szenatusi hatarozat, jévahagyta a 160/2026. (V1. 22.) sz. kuratériumi hatarozat;
hatalyos 2026. augusztus 1. napjatol.



Fétevékenység szakdgazati besorolasa: 8540, FelsGoktatas

Az intézmény telephelyei: az Egyetem Alapito Okirata tartalmazza
Az intézmény elsd szamu képviseldje: rektor

Az intézmény képviseldje Nftv. 13/A.8 (2) a)-f) kancellar

Vonatkozaséban

(20) A Szervezeti és Mukodési Szabalyzat 1.§ (3) bekezdés szerint az in-house szervezetként
mukodo tarsasag az Egyetem feladatainak ellatasdban kézremiikodik. A kozbeszerzésekrol
sz016 2015. évi CXLIII. térvény (a tovabbiakban: Kbt.) 9.8 (1) bekezdés h) pontja szerinti in-
house szervezetekkel torténd szerzodéskotés mentesiil a Kbt. hatdlya al6l. Amennyiben az
Egyetem egyes feladatait 100 % tulajdonaban all6 gazdasagi tarsasaga utjan latja el, a dijazas
pénzigyi teljesitésének madjardl, az elszamolasi szabalyokrdl a feladatellatasi megallapodas
rendelkezik, azzal, hogy a kotelezettségvallalas és egyéb Egyetemen bellli joggyakorlas
ezekben az esetekben is érvényesil. Az in-house cégekkel szembeni koveteléseket és
kotelezettségeket a Szamviteli torvény eldirasainak megfeleléen nem vevoként és szallitoként
kell elszamolni, hanem jelentds tulajdoni részesedési viszonyban 1év6 vallalkozéassal szembeni
kovetelésként, illetve kotelezettségként, a mérlegben a Szamviteli térvényben meghatarozott
mérleg struktura szerint kiilén soron kell megjeleniteni.

6.8 Az Egyetem szervezeti egységei

(1) Az Egyetem:
e 0Nnall6 jogi személy,
e dllamilag elismert kzhaszn nem allami egyetem,
e kozfeladatai ellatasahoz allami finanszirozast kap,

e allami finanszirozasbol és allamhaztartason kiviili forrasokbol, sajat bevételbol
gazdalkodik

e eloiranyzatai felett teljes jogkdrrel rendelkezik,
e Onallé gazdasagi szervezettel rendelkezik.

(2) Az Egyetem feladatait oktatasi és tudomanyos kutatasi szervezeti egységei, szolgaltatd

szervezeti egységei és egeszségugyi szolgaltatdja atjan latja el, munkdjat funkciondlis
szervezeti egységek segitik.

(3) Az Egyetem szervezeti felépitését a Szervezeti és Miikodési Szabalyzat részletezi.
(4) Az Egyetem szervezeti egységeinek csoportjai gazdalkodasi jellemzok szerint:

Az Egyetem egyseges és tervezési egységenkénti (lzletdganként) koltségvetés szerint
gazdalkodik, Uzletaganként kilon fizetési szamlakkal rendelkezik.

a) Pénzugyi- szamviteli nyilvantartas szerint elkllonitett szervezetek:
Az Egyetem pénziigyi-szamviteli nyilvantartasaban harom tzletag kalonal el:
e az Egyetem oktatd, kutatd, és azokat kiszolgalé kozponti egységei
e Agrar Kutatointézetek és Tangazdasag
¢ Kilinikai Kézpont

Gazdalkodési sajatossagaik:
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az altaluk végzett tevékenyseg az Egyetem szamviteli nyilvantartasaban elkilondl;
gazdalkodasukra vonatkozoan muikodési és Uzleti terv és beszamolo készil;

kalon bankszamlaval rendelkezik,

nyilvantartasi, konyvvezetési, tervezési, beszamold készitési, adatszolgaltatasi
folyamatok tekintetében technikai csoportosulasok;
osszefoglalo elnevezésik: Tervezési egységek, vagy Uzletagak

b) Gazdalkoddsi jogkor alapjan torténd besorolds

ba) Gazdalkodasi jogkorrel rendelkezé szervezeti egység:

A szervezeti egység vezetje atruhdzott — bizonyos korben Korlatozott -
kotelezettségvallalasi jogkorrel rendelkezik, a jelen szabalyzatban meghatarozott
szabalyok figyelembevételével.
Tevékenysége tekintetében felel a feladatok gazdasdgos €és hatékony
megszervezésért.
A szervezeti egység vezetdje munkaltatoi jogkorrel rendelkezik a Munkaltatoi
jogkor gyakorlasanak rendjérél sz616 szabalyzat figyelembevételével.
Sajat ugyrenddel rendelkezik.
Eldirdnyzatainak Osszessége az Egyetem koltségvetésében nevesitve megjelenik.
A szervezeti egyseg vezetGjének gazdalkodasi felelGsségét jelen szabalyzat
nevesitve tartalmazza.
Specialis feladatellatdsa vonatkozadsaban jogszabaly, illetve belsé szabalyzat
specialis gazdalkodasi szabalyokat allapithat meg.
Amennyiben a rektor, illetve a kancellar — jelen szabalyzatban nem nevesitett —
szervezeti egységet altalanos gazdalkodasi jogkorrel ruhaz fel, a szervezeti egység
vezetdjének kotelezettségvallalasra vonatkozd megbizasaban ki kell térni a
gazdalkodasi jogkorrel felruhdzott személy gazdalkodasi felelésségére.
Az Egyetem gazdalkodasi jogkorrel rendelkez6 szervezetei:

— Kar

— Klinikai Kézpont

— Agrar Kutatdintézetek és Tangazdasag

— Koznevelési intezmények, szakképz6 intézmény.

bb) Korlatozott gazdalkodasi jogkorrel rendelkezé szervezeti egységek:

A szervezeti egység vezetdjének kotelezettségvallalasi  jogkOre nincs,

kotelezettsegvallalas kezdeményezési joggal rendelkezik sajat elGiranyzatai

felett. A Szerz6déskotés eljarasi rendje 6.§-a szerint szakmai ellenjegyzési jogot

gyakorol.

A szervezeti egyseg gazdasagi esemenyei vonatkozasiban szakmai teljesités

igazolasi jogkore és kotelezettsége van.

Rendelkezésre bocsatott eldiranyzattal (pl.: miikodési keret, palyazat, bevételes

tevékenyseg) gazdalkodik.

Az Egyetem korlatozott gazdalkodasi jogkdrrel rendelkezé szervezeti egységei:
- Intézet
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- Tanszek

- Doktori iskola

- Klinika, betegellatd osztaly

- Kutatdintézetek, tangazdasag

- funkciondlis szervezeti egységek

- szolgaltato és igazgatasi szervezeti egységek

- Debreceni Egyetem Hallgatdi Onkormanyzat (DEHOK)
- Egyeéb fentiekben nem nevesitett szervezetek

(5) Valamennyi gazdalkodési/korlatozott gazdalkodasi jogkorrel rendelkezé egység vezetdje az
elvarhato takarékossdg mellett koteles a szdmara meghatarozott valamennyi mikodési-
felnalmozéasi célu elGirdnyzat felhasznalasakor annak szlkségességét, az igénybevett
szolgaltatds mennyiségét, mértékét ellendrizni. Felelés tovabbd a GSz-ben és egyéb
gazdalkodasi dokumentumokban rdgzitettek betartadsaert. Ha ez nem teljesul, a rektor és a
kancellar a gazdalkodasi jogosultsagat felfliggesztheti, illetve a jogosultsagat korlatozhatja,
visszavonhatja. A Klinikai Kézpontban miik6dé korlatozott gazdalkodasi jogkorti Klinikak
gazdalkodasi jogosultsaganak felfliggesztésére a Klinikai Kozpont elndke intézkedést hozhat.

(6) A Klinikai Kozpont torvényi eldiras alapjan varmegyei betegellatasi feladatokat ellathat.
Amennyiben a foldrajzi tavolsag, a feladatellatds jellege és volumene ezt indokolja, a
kancellar a klinikai k6zpont elnokének egyetértése mellett az egyetemi bels6 szabalyzatoktol
eltérd szabdlyokat kezdeményezhet, melyet szabdlyzatba kell foglalni, mely a mindenkori
Gazdalkodasi Szabalyzat mellékletét képezi. A Klinikai Kozpont tevékenységének
nyilvantartdsa indokolt esetben, a betegellatds biztonsdgadnak megteremtése érdekében
technikailag tobb Uzletagban is torténhet, mely nem eredményezi a 6.8 (4) a) szerinti
gazdalkodasi sajatossagok teljestilését technikai Uzletaganként, ezen gazdasagi sajatossagok
a technikai tzletagak szamatdl fuggetlenil a Klinikai Kozpontra értendéek. A DEKK-GTIC
technikai Uzletagra vonatkozé specialis szabalyokat jelen szabalyzat 1. szamu melléklete, a
Klinikai Kézpont Gréf Tisza Istvan Campus Gazdalkodasi Szabalyzata tartalmazza.

7.8 Az Egyetem szamlai

(1) Az Egyetem szamlait - a hatalyos jogszabalyokban meghatarozott kivalasztasi eljaras
figyelembevetelével —  barmelyik  pénzintézetnél vezetheti. Bankszamla nyitas
kezdemenyezésére a kancellar jogosult.

(2) Az Egyetem pénzforgalmat az alabbi tipust bankszamlakon vezeti:
a) Uzletagak bankszamlai, mely az alapfeladatok pénzforgalméanak lebonyolitasara szolgal,
b) akartyaforgalom szamlai, mely a kartyas pénzforgalom lebonyolitasara szolgal,
€) az eurdpai unios programok célelszamolasi forintszamlajat,
d) aNEPTUN gyiijté szamlajat,
e) intézményi letéti szamlat,
f) adevizaszamlait, valamint
g) elkilonitett bankszamlat a Magyar Allamkincstarnal a palyazatok azon korére, amelynél
a tamogato eldirja.

(3) A Klinikai Kdzpont, mint az Egyetem egészségligyi szolgaltatéi feladatainak pénzigyi

kezelesére az Egyetem kulon bankszamlaval — jelen paragrafus (2) a) pontja szerint -
rendelkezik, ezen a szamlan kezeli a Nemzeti Egészségbiztositasi Alapkezeld (tovabbiakban:
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NEAK) finanszirozashol szdrmaz6 forrasokat.

(4) Az Egyetem a dolgozdk lakasépitésének, lakésvasarlasanak munkaltatoi timogatésara szolgalo
szamlait az OTP Bank Nyrt.-nél vezeti.

(5) Az Egyetem szamlainak tartalmi leirasat, valamint azok teteles felsorolasat a Debreceni
Egyetem Pénz és Ertékkezelési Szabalyzata tartalmazza.

(6) Az Egyetem barmilyen forrasbol szarmazé bevételét, pénzeszkozét, valamint minden kiadasat
kizardlag a (2) - (5) bekezdésekben meghatarozott szamlakon szabad bonyolitani.

8.8 Gazdalkodasi felelgsség és jogosultsag

(1)  Arektor felelés:

a)

b)

d)

f)

9)
h)

Az Egyetem elsé szamu felelés vezetdje és képviseldje a rektor, aki eljar €s dont
mindazokban az tigyekben, amelyeket jogszabaly, alapito okirat, a szervezeti és miikodési
szabalyzat nem utal mas személy vagy testilet hataskorébe.

A rektor az Egyetem tevékenységnek megfelelé miikodéséért felelds, ennek keretében
gyakorolja az oktatdi, kutatdi, illetve tanari munkakorben foglalkoztatottak, valamint a
hataskorébe tartozo, a "Munkaltatoi jogkor gyakorlasanak rendje " cimi szabalyzatban
meghatarozott foglalkoztatottak felett a munkaltatéi jogokat, valamint az Nftv. 25. § (3)
bekezdése szerinti megbizasi jogviszonnyal kapcsolatos, a megbizét megilletd
jogosultsdgokat. Az oktatdi, kutatdi, illetve tanari munkakdrben foglalkoztatottak, a
megbizasi jogviszonyban allék tekintetében illetmeény, illetve egyéb jogviszonyra
tekintettel torténd juttatas megallapitasara a rektor a kancellar egyetértésével jogosult.
Az Egyetem altal fenntartott kdznevelési intézmény/szakképz6 intézmény vezetdjének a
munkaltatéja a rektor, a koznevelési intézmény/szakképz6 intézmény tovabbi
alkalmazottjai tekintetében - a bérgazdalkodast érintd, a kancellar egyetértésével hozott
dontések kivételével - a kdznevelési intézmény/szakképzo intézmény vezetdje gyakorolja
a munkaltatoi jogokat.

A rektor a kancellar dontésével vagy intézkedésével szemben, illetve intézkedésének
elmulasztasa esetén a fenntartohoz intézett kifogassal €lhet.

az Egyetem tulajdonaban, illetve vagyonkezelésében allo, illetve tevékenységének
ellatasédhoz a kezelésébe, hasznalataba adott vagyon rendeltetésszerti igénybevételéért;
a kozfeladatok jogszabalyban, alapitd okiratban, bels6 szabalyzatban foglaltaknak
megfelel6 ellatasaért, valamint az Egyetem szamara jogszabalyban eldirt kotelezettségek
teljesitéséért;

az Egyetem gazdalkodasaban a szakmai hatékonysdg és a gazdasagossag
kovetelmenyeinek érvényesitéséert;

feladatai ellatasa és hataskorének gyakorlasa soran A&ltalanos utasitasi, illetéleg
intézkedési joga van; nem utasithatja azonban sem a Szenatust, sem a hallgatoi
onkorményzatot, illetve az intézmenyben miikodé érdekképviseleti szervezeteket;

“jogosult az Egyetem oktatasi, kutatdsi, koznevelési, szakképzési, beruhazasi és
miikodtetési eldirdnyzatai, vagyoni és mas forrasai felett —a szenatus altal jovahagyott
miikodési és iizleti tervben meghatarozottak, valamint jelen szabalyzat szerint —
rendelkezni, azok terhére, illetve javara kotelezettséget vallalni, utalvanyozni a kancellar

4 Médositotta a 2/2026. (V11.21.) szamU szenatusi hatarozat, jévahagyta a 160/2026. (V1. 22.) sz. kuratériumi hatarozat;
hatalyos 2026. augusztus 1. napjatol.
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ellenjegyzesével. E jogositvanyainak egy részét a jelen szabalyzat szerint atruhdzza. Az
atruhazott hataskorben tett intézkedésekkel kapcsolatban az altalanos utasitasi jogkore
kizardlag a torvényességi feligyeletre korlatozadik.

J) Amennyiben gazdasagi végzettséggel és felsdoktatasi intézménymiikodtetési/kancellari/

tapasztalattal rendelkezik:

a. koordinalja az éves intézményi miikddési és tizleti terv elokészitését,

b. koordinalja a vagyongazdalkodasi, beruhdzasi dontések elokészitését és

végrehajtasat,

Cc. gyakorolja az intézmény részvételével miikodd gazdasagi tarsasagokban és
gazdalkodo szervezetekben a tulajdonosi jogokat, miikddtetésiik koordinacidjat és
felugyeletét
koordinalja az intézmény informatikai miikodtetését
koordindlja az intézmény adatvédelmi, compliance és terileti biztonségi feladatait,
koordinalja az intézményfejlesztési stratégiai terv végrehajtasat
koordinalja a feladatainak végrehajtdsdhoz a sziikséges szervezeti és vezetési
strukttra kialakitasanak el6készitéset és szabalyzatok szerint miikodtetését.

@ +o o

(2) A kancellar felelossége, feladatai és jogai:

a)

b)

d)

f)

9)

felel — az SzMSz 10. § és 21. § valamint jelen szabalyzat 13. § (13) b) pontjanak a
figyelembevételével- az Egyetem gazdasagi, pénzigyi, kontrolling, szamviteli, munkaigyi,
jogi, igazgatasi, gazdasagi informatikai tevékenységéért, az intézmeny vagyongazdalkodasi
szervezetének mukodtetéséért, ideértve a miszaki, 1étesitményhasznositasi, iizemeltetési,
logisztikai, szolgaltatasi, beszerzési és kdzbeszerzési ugyeket is, iranyitja e terileten a
miikodést,
felel a sziikséges gazdalkodasi, valamint az a) pontban meghatarozott teriileteken sziikséges
intézkedések és javaslatok elokészitéséért a rektorral egytittmitkodésben,

a rendelkezésére allo forrasok felhasznalasaval gondoskodik annak feltételeirdl, hogy az
Egyetem gazdalkodasa az alapfeladatok ellatasat biztositsa,

az oktatoi, kutatoi, tanari munkakor Kivételével munkaltatdi jogot gyakorol —a Klinikai
Kozpont, a koznevelési és szakképzO intézmények kivételével - az intézményben
foglalkoztatott alkalmazottak, a kancellar hatadskorébe tartozé feladatokat ellatd
alkalmazottak felett, gondoskodik a jogszabalyoknak megfelelé pénziigyi-szakmai
kompetencia biztositasarol,

gondoskodik a gazdasagi vezetdi feladatok ellatasardl, megfeleld végzettség €s tapasztalat
birtokaban ellatja a gazdasagi vezetdi feladatokat, annak hianyaban megbizza a gazdasagi
vezetOt, visszavonja a gazdasagi vezeté megbizasat. Amennyiben a kancellar az egyetem
gazdasagi vezetdjeként jar el, pénziigyi ellenjegyzési jogkor gyakorlasara és ennek
atruhazéasara jogosult az egyetemi szabalyzatok figyelembevételével.

feladatai ellatasa soran a rektor tekintetében fennalld egyiittmiikodési kotelezettségének
koteles eleget tenni.

Az a)-f) pontjdban meghatarozott feladatai tekintetében a kancellar az Egyetem
vezetdjeként jar el, ezen Gigykorok vonatkozédsaban képviseleti, kotelezettsegvallalasi joga
van.

h) A kancellar b), d) és e) pontjdban meghatarozott jogkorét esetenként vagy az Ugyek

meghatarozott korében az Egyetem alkalmazottjara atruhdzhatja. Az e) pontban
meghatarozott hataskor atruhazasa soran biztositja az Egyetem magasabb vezet6je szamara
a vezetdi feladatok ellatdsdhoz sziikséges hataskorok gyakorlasat. Az atruhazott hataskor
gyakorloja a hataskért nem adhatja tovabb. A jogkorok atruhdzasa jelen szabalyzat
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)
k)
1)

p)

(3) Adé
a)
b)

c)

d)
e)

f)

9)

h)

keretében, a Munkaltatoi jogkor gyakorldsénak rendje cimt szabalyzat keretében, vagy
kilon irasbeli meghatalmazas alapjan torténik.

feladatai ellatasa es hataskorének gyakorlasa soran altalanos utasitasi, illetéleg intézkedési
joga van; nem utasithatja azonban sem a Szenatust, sem a hallgatéi énkormanyzatot,
illetve az intézményben miik6do érdekképviseleti szervezeteket;

a tervezési, beszamolasi, informéacidszolgaltatasi kotelezettség teljesitéséért, annak
teljességéért és hitelességéért;

a gazdalkodasi lehetdségek es kotelezettségek 6sszhangjaért;

az Egyetem Szamviteli politikdjanak és szamviteli rendjenek elkészitéseért,
végrehajtasaert;

a bels6 ellendrzés kialakitasaért, megfeleld mikodtetéséért ¢és fliggetlenségének
biztositasaért;

az egyetem tulajdondban allo, illetve a feladatainak ellatdsahoz a kezelésébe, hasznalataba
adott vagyon rendeltetésszerti igénybevételéért;

a kancellar jogosult a rektorral egyiittesen a jogszabalyban vagy egyetemi szabalyzatban
nem, vagy nem Kkimeritden szabalyozott, a gazdalkodassal, miikodtetéssel Osszefiiggd
témakorokben rektori-kancellari utasitassal vagy korlevéllel szabalyozast kibocsatani;
feladatai ellatasa sordn a rektor tekintetében fenndlld egylittmiikddési €s tajékoztatasi
kotelezettségének koteles eleget tenni.

kéan felelés:

a kar feladatainak ellatasahoz a kezelésébe, hasznélataba adott vagyon rendeltetésszert
igénybevételéért;

a kar alaptevékenységének jogszabalyban meghatarozott kdvetelményeinek megfelelé
ellataséért;

a kar gazdalkodasaban a szakmai hatékonysag és a gazdasagossag kdvetelményeinek
érvényesitéseért, a tervezési, beszamolasi, informacidszolgaltatasi kotelezettség
teljesitéseért, annak teljességéért és hitelességéért;

a gazdalkodasi lehet6ségek és kdvetelmények dsszhangjéért;

a kar koltségvetésében meghatarozott keretek jogszabaly, illetve belsé szabalyzat szerinti
felhasznalasaért;

vezetése alatt allé egységre vonatkozoan altalanos utasitasi, ellenérzési és beszamoltatasi
jogkarrel rendelkezik, ez a jogkore azonban az egység tanacsara és annak bizottsagaira
nem terjed Ki;

%a kar koltségvetési keretei, vagyoni és mas forrasai felett — a szenatus altal jovahagyott
koltségvetésben meghatérozottak szerint — torténd rendelkezésért, azok terhére, illetve
javara valo kotelezettségvallalasért;

jelen szabalyzat 13. §-ban meghatarozott kotelezettségvallalasi eléirasok betartasaért;

a kar éves koltségvetésének betartasaért, valamint ennek érdekében sziikséges
intézkedések megtételéért, a kancellar elozetes — intézkedési terv formajaban torténd-
tajékoztatasa mellett.

(4) Klinikai Kozpont elntke felelds:

a)
b)

a Klinikai Kdzpont feladatainak ellatasahoz a kezelésébe, hasznalataba adott vagyon
rendeltetésszeri igénybeveteléért;

a Klinikai Kozpont alaptevékenysége jogszabalyban meghatarozott kdvetelményeinek
megfelel6 ellatasaért;

5 Médositotta a 2/2026. (V11.21.) szamU szenatusi hatarozat, jévahagyta a 160/2026. (V1. 22.) sz. kuratériumi hatarozat;
hatalyos 2026. augusztus 1. napjatol.
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d)
e)
f)

9)
h)

)

a Klinikai Kozpont gazdalkodasaban a szakmai hatékonysdg és a gazdasédgossag
kovetelményeinek érvényesitéseért, a tervezés alapjat képez6 €s a beszamoldhoz
szlikséges informéacidszolgaltatasi kotelezettség teljesitéséért, annak teljességéért és
hitelességeéért;

a gazdalkodasi lehet6segek és kdvetelmények dsszhangjéért;

a koltségvetésében meghatarozott eléiranyzatok eléiras szerinti felhasznalasaért;
feladatai ellatasa és hataskorének gyakorldsa soran altalanos utasitasi, illetéleg
intézkedési joga van; nem utasithatja azonban sem az intézményi tanacsot, illetéleg az
intézményben miikodé érdekképviseleti szervezeteket;

jelen szabalyzat 13.8-ban meghatarozott kotelezettségvallalasi eléirasok betartasaért;

a Klinikai Kodzpont éves koltségvetésének betartdsaert, valamint ennek érdekében
sziikséges intézkedések megtételéért, a kancellar el6zetes - intézkedési terv formajaban
torténé- tajékoztatasa mellett;

az egeszsegbiztositasi szervvel kotott finanszirozasi szerzédésben eléirt kovetelmények
betartaséért, valamint az ezzel kapcsolatos elsz&molasok jogszabalyoknak valo
megfeleldségéért, az elszamolasok tartalmaért, helyessegeért;

A Klinikai Kézpont elnoke iranyitja és feltigyeli a Klinikai Kozpont gazdasagi mitkodését
az egeészségugyi kancellar-helyettessel egyiittmiikodésben. Az egészségligyi kancellar-
helyettes végzi a KK miikodtetését, felelds a gazdalkodasi intézkedések és javaslatok
elokészitésért.

(5) Agréar Kutatointézetek és Tangazdasag féigazgatéja felelds:

a)
b)

c)

d)
e)

f)

9)
h)

az Agrar Kutatdintézetek és Tangazdasdg feladatainak ellatasahoz a kezelésébe,
hasznalataba adott vagyon rendeltetésszert igénybevételéért;

az Agrar Kutatointézetek és Tangazdasdg alaptevékenysége jogszabalyban
meghatarozott kovetelményeinek megfelel6 ellatasaért;

az Agrér Kutatdintézetek és Tangazdasag gazdalkodasaban a szakmai hatékonysag és a
gazdasagossag kovetelményeinek érvényesitéséért, a tervezés alapjat képez6 és a
beszdmol6hoz sziikséges informacidszolgéltatasi kotelezettseg teljesitéseért, annak
teljességéért és hitelességéért;

a gazdalkodasi lehetéségek és kdvetelmények dsszhangjéért;

a belsd gazdalkodasi koltségvetésében meghatarozott eldiranyzatok eldiras szerinti
felhasznalaséért;

feladatai ellatasa és hataskorének gyakorlasa soran A&ltalanos utasitasi, illetéleg
intézkedési joga van; nem utasithatja azonban sem az intézményi tanacsot, illetéleg az
intézményben miikodé érdekképviseleti szervezeteket;

jelen szabalyzat 13.8 -ban meghatarozott kotelezettségvallalasi eléirasok betartasaert;

az Agrar Kutatointézetek és Tangazdasag éves koltségvetésének betartasaért, valamint
ennek érdekében sziikséges intézkedések megtételéert, a kancellar elézetes - intézkedési
terv formajaban torténo- tajékoztatasa mellett.

(6) Az egészségugyi kancellar-helyettes felelds:

a) Az egészségligyi kancellar-helyettes az Egyetem Klinikai Kézpontja vonatkozasaban
- kancellar altal megbizott - gazdasagi vezetoként jar, a Klinikai Kozpont elndkével
egyiittmiikodésben iranyitja és feligyeli a Klinikai Kozpont gazdasagi miikodését,
pénzigyi ellenjegyzési jogkdr gyakorlasara és ennek atruhazasara jogosult az
egyetemi szabalyzatok figyelembevételével a Klinikai Kozpont forrésai
vonatkozaséban.

b) Az egészségugyi kancellar-helyettes feladatkorét a Kancellaria Ugyrendje
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tartalmazza.

(7) Az Egyetem gazdalkodasi tevékenységének ellatasa a Kancellaria feladata. A Kancellaria az
Egyetem miukodtetéséért, a koltségvetés tervezéséért, az eldiranyzatok modositasanak,
atcsoportositasanak és felhasznalasanak végrehajtasaért, a finanszirozasi, adatszolgaltatasi,
beszamolési és a vagyon hasznalatdval, védelmével Osszefiiggd feladatok teljesitéséért, a
gazdaségi, pénzlgyi, kontrolling, szdmviteli, munkaligyi, jogi, igazgatési, informatikai
tevékenysegéért, az intézmeny  vagyongazdalkodasaért, ideértve a  miszaki,
létesitményhasznositasi, zemeltetési, logisztikai, szolgaltatasi, beszerzési és kozbeszerzési
Ugyeiért felelds szervezeti egység. Szervezeti felépitését, feladatait, iranyitasi rendszerét a
vonatkozo jogszabalyok, egyetemi szabalyzatok figyelembevételével a Kancellaria Gigyrendje
rogziti. A Kancellaria vezet6je a kancellar.

(8) °A Palyazati Kozpont igazgatéja felelds:
Az Europai Unids és a hazai projektekhez palyazati alapon nyujtott tamogatasok pénzigyi
elszamolasi folyamatainak, valamint projektmenedzseri feladatainak ellatasaért az adott projekt
szakmai vezetdjével egylittmiikddve. Az igazgatd a kancellar altal atruhédzott jogkorben az
eurdpai uniés és hazai finanszirozasu palyazatokkal kapcsolatosan, az azok beadéasanak
szakaszaban benyujtandd dokumentumok, megvalositasi szakaszban a koltségterv és egyéb
modositd kérelmek, az elszdmolasi idészakban a beszamolok, hidnypotlasok kapcesan a
Debreceni Egyetemet kepviseli. A palyazati forrasok kezelési folyamatairol, részletszabalyairdl
a DE Palyazati Szabalyzata rendelkezik.

(9) A Kozbeszerzési és Beszerzési Igazgatosag igazgatoja felelds:

A Kancellaria Ugyrendje, a Kozbeszerzési Szabalyzat, a Beszerzési Szabélyzatban szamara
eldirtak betartasaért. A kancellar altal atruhazott jogkorben a Debreceni Egyetem képviseletére
jogosult a 2014-2020 programozasi id6szakban az egyes eurdpai unios alapokbol szarmazé
tamogatasok felhasznalasanak rendjérdl szolo 272/2014. (X1. 5.) Korm. rendelet, a 2021-2027
programozasi id6szakban az egyes europai unios alapokbol szarmazdé tdmogatasok
felhasznalasanak rendjérdl szolo 256/2021. (V. 18.) Korm. rendelet, és a 2021— 2027
programozasi iddszakban megvalosuld hatdron atnyuld Interreg programok végrehajtasarol
sz6l6 241/2023. (VI. 20.) Korm. rendelet szerinti ut6-, folyamatba épitett, tovabba a
szerz6dések megkotésére és modositasara vonatkozo ellendrzésekkel 0sszefliggésben érkezett
hianypétlasokra és tényallas tisztazasokra vonatkozd nyilatkozatok megtételére, barmely
jogorvoslati eljarasban a Debreceni Egyetem korlatozas nélkili teljeskorii képviseletére, a
kdzbeszerzési eljardsokban az alkalmassdg és a kizaré okok igazoldsanak, valamint a
kozbeszerzési miiszaki leirds meghatarozasanak modjarol szolo 321/2015. (X. 30.) Korm.
rendelet szerinti referenciaigazolas kiadasara.

6 Beiktatta a 2/2026. (V11.21.) szamU szenatusi hatarozat, jovahagyta a 160/2026. (VII. 22.) sz. kuratoriumi hatarozat;
hat&lyos 2026. augusztus 1. napjéatdl.
7 Beiktatta a 2/2026. (V11.21.) szdmU szenatusi hatarozat, jovahagyta a 160/2026. (VII. 22.) sz. kuratériumi hatarozat;
hatalyos 2026. augusztus 1. napjatol.
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Ill. TERVEZES, MUKODESI ES UZLETI TERV, ELOIRANYZAT
KEZELES

9.8 A tervezés alapelvei

(1) Atervezés célja annak biztositasa, hogy tervezett bevételek kbzgazdasagilag megalapozottan,
a tervezett kiadasok kizarolag a kozfeladatok megfelelé ellatasahoz sziikséges mértékben
keruljenek jovahagyasra.

(2) Olyan 0j kozfeladat irhat6 el6 vagy vallalhatd, amelynek ellatasahoz megfelelé pénziigyi fedezet
all rendelkezésre. Ha a tervezés soran a pénzugyi fedezet mar nem biztosithato, intézkedni
kell a kozfeladat megszintetésérol.

(3) A tervezett bevételek és kiadasok kozott meg kell tervezni mindazokat a bevételeket és
kiadasokat, amelyek
a) az ellatott kozfeladatokkal kapcsolatosak,
b) a tapasztalatok alapjan rendszeresen el6fordulnak, vagy eseti jelleggel varhatoak,
c) jogszabalyon, maganjogi kételmen alapulnak, vagy
d) az eszkdzok hasznositasaval fuggenek dssze.

(4) A tervezés, gazdalkodas, beszamolas soran a bevételi eldiranyzatokat és a kiadasi eldiranyzatokat
és teljesitésiiket azok kdzgazdasagi jellege szerinti és tevékenységet meghatarozo funkcionalis
osztalyozas szerint kell nyilvantartani és bemutatni.

(5) Az allam altal megrendelt kozfeladatok tdmogatasanak nyilvantartasa a finanszirozasi
szerz8désben meghatarozott struktaraban torténik.

10.8 Az éves koltségvetés, miikodési és Uzleti terv

(1) Az Egyetem gazdalkodasa a koltségvetésben meghatarozott keretekben folyik. A koltségvetés
tervezési egységenkent (lizletaganként) készdl.

(2) Az Egyetem egységes éves koltségvetéssel, miikodési és Uzleti tervvel rendelkezik, melyben
meg kell hat&rozni a harom Uzletdg, ezen belul a karok, klinikék, osztalyok/intézetek/részlegek
kutatdintézetek és tangazdasag, valamint az egyéb szervezeti egységek bevételi és kiadasi
eléiranyzatait.

(3) A miikodési és tizleti tervnek, koltségvetésnek tartalmazni kell:

a) a szervezeti egység minden kozfeladatara kiterjedéen a kozfeladat finanszirozas
tamogatasat €s az ebbdl finanszirozando kiadasokat,

b) a szervezeti egység sajat bevételeinek a koltségvetés készités idépontjaban ismert
bevételi tervét és az ebbdl finanszirozando kiadasokat,

C) a szervezeti egység éves mikodési forrasra tervezett kutatdsi programjainak
bemutatasat, elvart eredményeit, adott évi kitiizott céljait,

d) szoveges mellékletet, mely tartalmazza az adott évre tervezett feladatok, kitlizott
celok, valamint az elkllonitett forrasbol tervezett programok bemutatésat, a feladatok
cél indikatorainak bemutatasat.
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(4)

(5)

(6)

(")

(8)

9)

(10)

(11)

8A belsd gazdalkodasi koltségvetés készitése sordn torekedni kell arra, hogy az Egyetem
tevékenysége fenntarthatd legyen a lehet6 leghatékonyabb gazdalkodasi €s észszeriiségi
szabalyok betartasa mellett. A tervezési munka soran alapveté kovetelmény a biztonsagos
intézményen bellli finanszirozasi rendszer mikodtetése, amely a teljesitményalapd tamogatas
évrbl-évre novekvO aranya mellett is biztositja az Egyetem stabilitasat. A Kkoltségvetés
(mtikodési és tizleti terv) bevételi tervezése soran a kdzponti, oktatasi (zletdgban adott egyseg
bevételi célosszege - ugyanazon szintli tevékenység ellatasa mellett — lehetleg 10%-nél
nagyobb mértekben ne csdkkenjen.

Az Egyetem éves Miikodési és iizleti tervét a Szenatus fogadja el. Amennyiben a szenétusi
elfogaddshoz nincs meg a mindsitett tobbség (2/3), akkor 15 napon belll az eredeti
koltségvetés-tervezetet at kell dolgozni és az () tervezetet legkés6bb 15 napon beliil ismét a
Szenatus elé kell terjeszteni. A koltségvetés elfogadasaig az Egyetem eléz6 évi eliranyzatanak
maximum az 50%-val gazdalkodhat.

A kozfeladat finanszirozasi szerzddésben meghatarozott tamogatdsi Osszeg csak az
alaptevékenységre és az azzal 6sszefliggé igazgatasi, mitkodési, Uzemeltetési, szolgaltatasi
kiadasokra (kozvetett-, altalanos koltsegek), illetve felhalmozasra, vagy jogszabalyban
meghatarozott célfeladatra hasznalhaté fel.

A Klinikai Kdzponthoz és az Agrar Kutatointézetek és Tangazdasaghoz tartozo szervezeti
egységek gazdalkodasi kereteit, kdltségvetéset a Kozpont tanacsa, vezeto testiilete véleményezi
és hagyja jova, és a Szenatus fogadja el az Egyetem koltségvetésének, mitkodési-uzleti tervének
al&bontésakeént.

A Kar éves koltségvetését a kar tanacsa véleményezi és hagyja jova, és a Szenatus fogadja el az
Egyetem koltségvetésének alabontasaként.

Minden tervezési és koltségvetéssel rendelkezd egység esetében biztositani kell, hogy
e a tervezési egység valamennyi tevékenysége és ceélja Osszhangban legyen a
szabalyszerliség, szabdlyozottsdg, valamint a gazdasagossdg, hatékonysag é&s
eredményesség kovetelményeivel,
e az eszkdzokkel és forrasokkal valé gazdalkodasban ne keriiljon sor pazarlasra,
visszaélésre, rendeltetésellenes hasznélatra.

A szervezeti egységek a szakmai alapfeladatai ellatasat eldsegité mas, nem haszonszerzési célu
tevékenysége esetén a bevételek tervezeési és elszamolasi rendjét gy kell megallapitani, hogy
gazdalkodasuk hatékony legyen, bevételeik novekedjenek, és ezaltal a lehetd legjelentdsebb
mértékben jaruljanak hozza az egyetemi kiadasok finanszirozasahoz.

A szakmai alapfeladat ellatasat el6segité mas, nem haszonszerzési célu tevékenysegek,
szolgaltatasok arkalkulaciojaba az adott tevékenyseggel kapcsolatban felmerilé 0Osszes
kozvetlen koltség mellett be kell épiteni az egyetemi, Kari, stb. altalanos (rezsi) koltségeket. A
bevételnek fedeznie kell az adott tevékenységgel kapcsolatban felmerilt 6sszes kdzvetlen és

8 Mddositotta a 2/2026. (V11.21.) szamU szenétusi hatarozat, jovahagyta a 160/2026. (V1. 22.) sz. kuratériumi hatarozat;
hatalyos 2026. augusztus 1. napjatdl.
9 Médositotta a 2/2026. (V11.21.) szamU szenatusi hatarozat, jévahagyta a 160/2026. (V1. 22.) sz. kuratériumi hatarozat;
hat&lyos 2026. augusztus 1. napjéatdl.
10 Madositotta a 2/2026. (V11.21.) szami szenatusi hatarozat, jovahagyta a 160/2026. (VI1. 22.) sz. kuratériumi hatarozat;
hatalyos 2026. augusztus 1. napjatol.
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(12)

(13)

(14)

(15)

(16)

(17)

(18)

kdzvetett kiadason tul a (12) bekezdés szerinti kdzponti egyetemi kdltségvetést megilletd, és
az esetleges egyéb befizetési kotelezettseget.

A sajat bevételekbol — kivéve hallgatdi beveételek - az adott évre elfogadott belsé gazdalkodasi
koltségvetésben meghatarozottak szerint fedezetet kell biztositani 5%-os mértékben felujitasi
hanyadra, melyet felujitasra, illetve beruhazasra kell forditani, 3%-0s mértékben kdzponti
tartalékra, melyet a rektori vezetés dontése alapjan lehet felhasznalni. Az altalanos miikodési,
adminisztracids, infrastrukturdlis és fenntartasi koltségekhez valé hozzajarulas jogcimen
altalanos koltség kertl elszamolasra, aminek mertéke az adott évi koltségvetésben ker(il
meghatarozasra.

Az idegen nyelvii téritéses oktatas téritési bevételeibol a (12) pontban meghatarozottakon tul a
képzések népszerlsitését, a hallgatok toborzasat, felvételiztetését, tartdzkodasat, életvitelét
segitd szolgaltatd szervezeti egység miikodését biztositani kell. A téritéses képzéseket végzd
karok az e tevékenységbdl szarmazo bevételekbdl jarulnak hozzd a Nemzetkozi Oktatast
Koordinalé Kézpont mitkodési és fenntartasi kiadasaihoz. A hozzajarulas mértéke az adott évi
koltségvetésben kerull meghatéarozasra.

A koltségvetésben minden gazdalkodd szervezeti egységnek biztositania kell a tervezés soran
a palyazatok finanszirozasadhoz nélkilozhetetlen sajat er6 (6neré + ismert tobbletkoltség)
fedezetét. A beadandé palyazatok esetében — amennyiben a palyazati Gtmutato lehet6vé teszi —
kotelezd a palyéazat tartalméval 6sszhangban 1évo rezsikoltség (altalanos koltség) betervezése
és elszamolasa.

A Klinikai Kozpont és az Agrar Kutatdintézetek és Tangazdasag kilén megéallapodas alapjan
részt vesz a szakteriiletéhez kot6d6 képzések gyakorlati oktatdsdban. A megallapodésban
nevesiteni kell képzésenként az ellatand6 feladatokat, a szolgéltatas értékét, az elszamolas
maodjat. A kozpontok és a karok gyakorlati képzésre vonatkoz6 megallapodasa a koltségvetés
kotelezé melléklete.

A kozvetett kiadasok tervezése soran ki kell alakitani a kiadasi jogcimhez legmegfeleldbb
naturalian alapuld, vagy mesterséges vetitési alapot, ami a gazdalkodasi jogosultsaggal biro
szervezetek kozotti koltségviselés meghatarozasanak az alapja. Minden kozvetett kiadast
vetitési alapokkal kell felosztani.

Oktatési célt szolgdlé tamogatast a karoknal, illetve egyetemi alapok, egyetemi
programfinanszirozas alapokban, az egészségugyi szolgaltatast finanszirozé forrast a Klinikai
Kozpontnal, agrartudomanyi célokat finanszirozo forrdst az Agrar Kutatdintézetek és
Tangazdasagnal kell megjeleniteni. A kdzponti kiadasok fedezetének kezelési modja az adott
évi koltsegvetesben kertil meghatarozésra.

1Az egyetemi alapok felhasznalasa kozponti hataskorben torténik programfinanszirozas
formajaban. Az adott évi koltségvetésben kell meghatarozni a konkrét cél szerint
felhasznalando alapot (pl. bérkoltségek kifizetésére iranyuldo HR alap), valamint az altalanos
egyetemi programfinanszirozasi alapot, melynek célterlileteit az adott évi koltségvetés
tartalmazza. FO szabaly szerint — adott évi koltségvetés eltérd rendelkezésének hidnyaban — az
egyetemi alapokbol torténd felhasznalas jovahagyasa nettd 200 millié Ft-ig rektori és kancellari
jovahagyassal torténik, nettd6 200 millio Ft feletti program esetében tématol fiiggden a rektor,

1 Médositotta a 2/2026. (V11.21.) szamu szenatusi hatarozat, jovahagyta a 160/2026. (VI1. 22.) sz. kuratériumi hatarozat;
hatalyos 2026. augusztus 1. napjatol.
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vagy a kancellar el6terjesztése alapjan a rektor altal az SzMSz 17. § (4) bekezdés szerint
létrehozott bizottsag jovahagyasa sziikséges.

(19) A bevételi eléiranyzat annal a gazdalkodo szervezeti egységnél szerepel, ahol a bevételszerzo
tevékenységet végzik.

(20) A gazdalkodasi jogkorrel rendelkezd szervezeti egység a koltségvetésében meghatarozott
kiemelt elGiranyzatai és a kiemelt eléiranyzaton beluli —a f66sszeget nem modosito - jogcimek
kdzott atcsoportositast hajthat végre azzal a megkotéssel, hogy a bér és jarulék koltségek
fedezetét az atcsoportositas nem veszélyeztetheti. Amennyiben az adott évi bevételi
eldiranyzata a tervezett 0sszeget meghaladja, a gazdalkodasi joggal rendelkez6 vezeto a kiadasi
jogcimeket meghatarozza.

IV. AGAZDALKODAS RENDJE
11.8  Altalanos kdvetelmények

(1) Az egyetemi gazdalkodds megszervezése soran — a jogszabalyok maradéktalan betartasa
mellett — biztositani kell:
e az Egyetem infrastruktirajanak eredményes, hatékony, gazdasdgos mikodtetését;
e a szolgéltatasok, az Ugyintézés olyan modon torténé megszervezéset, hogy a
gazdalkodassal, a miikodéssel, az adminisztracioval kapcsolatos teenddk, az oktatok,
a kutatok, mas egyetemi alkalmazottak, a hallgatok lehet6 legkevesebb idejét,
energiajat vegyék igénybe;
e az Egyetem partnereivel (allamhaztartasi szervek, hazai és nemzetkozi alapok,
alapitvanyok, szponzorok, piaci szereplék stb.) a zavartalan kapcsolat, illetve
kapcsolatépités feltételeit.

2 A gazdalkodasi folyamat egységét:

e akontrolling szemlélet érvényesitése;

e akoltségvetés lizletagakra torténd lebontasa;

e a gazdasagi folyamatok pénziigyi €s szamviteli egységes rendszerli nyilvantartasa;

e az elbiranyzatok teljesitésének értékelése, eltérések esetén a vezetdi szintll
beavatkozas kezdeményezése;

e valamint a fenti feladatoknak megfeleld ligyviteli, informatikai rendszer és szervezeti
felépités biztositja.

12.8 Gazdalkodasi jogosultsagok altalanos szabalyai

(1) Kotelezettségvallalasra - jogszabalyban meghatarozott kivétellel —az Egyetem nevében a rektor
valamint a kancellar, vagy az altaluk irdsban felhatalmazott az Egyetem alkalmazésaban &llo
személy, irasban vagy elektronikus alairassal jogosult. Ezen szabalyokat kell alkalmazni az
utalvanyoz6 személyére is.

(2) Kotelezettséget vallalni csak pénzilgyi ellenjegyzés utan, a pénzlgyi teljesités esedékességét
megelézden, irasban lehet. A pénziigyi ellenjegyzOnek meg kell gy6zddnie arrdl, hogy a pénziigyi
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fedezet biztositott, a kotelezettségvallalas nem sérti a gazdalkodasra vonatkozé szabalyokat és a
kotelezettségvallalas értékeként meghatarozott 6sszegbdl a koltségvetési évet terheld Osszeg a
szabad el6iranyzatok Osszegét nem haladja meg.

A tobb év eldiranyzatat terheld kotelezettségvallalas fedezetét a kovetkezd években az éves
tervezéskor biztositani kell, mely tervezési kotelezettség a gazdalkodasi jogkorrel rendelkezd
szervezeti egységek vonatkozasaban is fennall.

(3) A pénzugyi ellenjegyzést a kotelezettségvallaldas dokumentuman a pénzugyi ellenjegyzés
datuménak és a pénziigyi ellenjegyzés tényére torténd utalas megjeldlésével, az arra jogosult
személy aldirasaval kell igazolni.

(4) A kotelezettségvallalas pénziigyi ellenjegyzésére a gazdasagi vezet6i funkcidt betoltd vezetdok
vagy az altaluk irdsban kijel6lt, az Egyetem alkalmazasaban &ll6 személy jogosult.

(5) A kiadasi el6iranyzatok terhére kifizetést elrendelni, utalvdnyozni kizardlag a teljesités
igazoladsat kovetéen Kkeriilhet sor. A teljesités igazolasara jogosult személyeket a
kotelezettségvallalo irasban jeldli ki.

(6) A kotelezettségvallalasra, pénzigyi ellenjegyzésre, teljesités igazolasara, érvényesitésre,
utalvanyozasra jogosult és arra Kijelolt személyekr6l és alairas-mintjukrdl a Kancellaria
naprakész nyilvantartast vezet.

(7) Az Egyetemen belili szamla- és egyéb kifizetést igénylé dokumentumok elektronikus
tovabbitasara, kezelésére fejlesztett informatikai rendszer bevezetésével egyidejiileg a kancellar
utasitasban szabalyozza az elektronikus folyamatkezelés eljarasrendi kérdéseit, valamint a 12.-
18. §- ban esetlegesen papiralapu tigyintézésre utald kifejezések eltérd alkalmazasat.

13.8  Kotelezettsegvallalas szabalyai, nyilvantartasa

(1) A kotelezettsegvallalas a kiadasi eliranyzatok terhére fizetési kotelezettség - igy kilondsen a
foglalkoztatasra iranyulé jogviszony létesitésére, szerzodés, valamint feladatellatasi
megallapodas megkdtésére, tamogatas biztositasara iranyuld - vallalasarol szélo,
szabalyszeriien megtett jognyilatkozat.

(2) A naptéri év kiadasi eldiranyzatai terhére kotelezettségvallalasra az azokat terheld korabbi
kotelezettségvallalasokkal és mas fizetési kotelezettségekkel csokkentett 0sszegli eredeti vagy
modositott kiadasi eldiranyzatok (a tovabbiakban: szabad eldirdnyzat) mértékéig kertilhet sor.

(3) A kozbeszerzésekrdl szolo 2015. évi CXLIII. torvény (a tovabbiakban: Kbt.) szerint a
kdzbeszerzési eljarast meginditoé hirdetmény, részvételi, ajanlattételi felhivas - a Kbt. 53. §
szerint meginditott kbzbeszerzesi eljaras kivetelével- a palyazati kiiras, tovabba minden olyan
nyilatkozat, harmadik személlyel szemben vallalt kotelezettség, amely feltételesen, valamely
személy nyilatkozatatol fliggé fizetési kotelezettséget tanusit, kotelezettségvallalasnak
tekintend6. Ha a kozbeszerzési eljaras, palyazat eredménytelen lett, a fizetési kotelezettséget
keletkeztetd nyilatkozat nem tortént meg, a kordbban lekotott eldiranyzat lekotését a
kotelezettségvallalasok meghilsulasanak szabalyai szerint fel kell oldani.

(4) A Kkotelezettségvallalasra és pénzigyi ellenjegyzésre vonatkozé rendelkezéseket a
kotelezettseégvallalasok olyan tartalmu modositasara is alkalmazni kell, amely a korabban
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(5)

(6)

(")

(8)

9)

megallapitott fizetési kotelezettségek Osszegét noveli, vagy a tobb évre vonatkozo
kotelezettségvallalas esetén az érintett évek kozotti megoszlasat maddositja.

A megkotott visszterhes szerzodésnek, adott megbizasnak, megrendelésnek, vagy mas hasonlo
visszterhes maganjogi kotelem irasba foglalasat tartalmazo okiratnak az &ltalanos adatokon,
feltételeken tulmenden tartalmaznia kell a jogszabalyban, valamint a Szerzédéskotés
eljarasi rendben eléirt tartalmi elemeket.

Az Egyetem vonatkozéaséban a maganjogi kotelem barmilyen form4ju irasba foglalasa esetén a
szerz0d6 fél a Debreceni Egyetem. A szerzddések megkotése, tartalma, eljarasi rendje
vonatkozaséaban a jelen szabalyzat mellékletét képezd Szerzodéskotési Eljarasi Rendjében foglalt
rendelkezések iranyadok.

A kotelezettségvallalasra vonatkozd specidlis szabalyokat az adott évi kdltségvetés, miikodési és
iizleti terv is tartalmazhat, a kozfeladat finanszirozasi szerz6dés eldirasai alapjan.

Az Egyetem allomanyaba tartozd személy részére megbizasi dij vagy mas szerzédés alapjan
dijazds a munkakori leirdsa szerint szdmara a munkaszerz6dés szerinti munkaidé terhére
eldirhat6 feladatra nem fizethetd. Mas esetben dijfizetésére a feladatra vonatkozodan elézetesen
irasban kotott szerzddés szerint igazolt teljesitése utan kertilhet sor. A szerzddésben ki kell kotni,
hogy a dij kizarolag abban az esetben illeti meg az allomanyaba tartozd személyt, ha a
szerzddésben rogzitett feladat mellett a munkakorébe tartozo feladatainak is maradéktalanul
eleget tett. Jelen pont szerinti eléirasok teljesiilését a megbizasi szerzodést, vagy mas szerzodést
kezdeményez6 koteles biztositani.

Nem sziikséges elozetes irasbeli kotelezettségvallalas az olyan kifizetés teljesitéséhez, amely

a) értéke a kétszazezer forintot nem éri el,

b) a fizetési szamlakrol a szamlavezetd altal leemelt dij, juttatas, a kilfoldi pénzértékben
vallalt kotelezettség arfolyamvesztesége, vagy

C) jogerGs vagy fellebbezésre tekintet nélkiil végrehajthato birdsagi, illetve veglegessé valt
vagy azonnal végrehajthatd hatésagi dontésen, vagy mas, a fizetési kotelezettség 0sszegét
vagy az 0sszeg megallapitasanak mddjat, tovabbd a felek valamennyi jogat és
kotelezettségét megallapito kotelezd eldirason alapuld fizetési kotelezettség.

(10) A kotelezettségvallalas értékének meghatarozasahoz szamba kell venni az abbol szarmazo

valamennyi fizetési kotelezettséget, még abban az esetben is, ha valamely fizetési kotelezettség
bekovetkezése bizonytalan vagy kiilon jovobeli nyilatkozattdl fiigg. Ha a fizetési kotelezettség
jovobeni mértéke nem hatarozhatd meg pontosan, a koriilmények és az el6zd évek
tapasztalatainak gondos mérlegelése alapjan az adott piaci, gazdasagi, tarsadalmi kortilmények
kozott - az ésszerti gazdalkodas mellett — reélis legmagasabb Osszegii kotelezettséget kell
feltételezni. Hatarozatlan idore vallalt kitelezettség értékét a koltségvetési évben és az azt kdvetd
harom éven keresztil (n+3 év) szarmazo fizetési kotelezettségek 6sszegeként kell meghatarozni.

(11) A kotelezettségvallalast kovetden gondoskodni kell annak nyilvantartasba vételérdl, ezaltal a

kotelezettségvallalas értékébdl a koltségvetési év €és az azt kovetd éveket terheld rész
nyilvantartasba vételérol.

(12) A kotelezettségvallalasokhoz kapcsoléddan olyan analitikus nyilvantartast kell vezetni,

amelybdl megallapithatd az évenkénti kotelezettségvallalas Osszege. A kotelezettségek
nyilvantartdsa az Egyetem gazdasagi informatikai rendszerén keresztil torténik, a
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kotelezettségvallalas jellegétol fliiggben az MM (megrendelések esetén) vagy a KVM (pl.
szerzO0dés, kozbeszerzési hirdetmény, kinevezés esetén) modulban. A kotelezettségvallalast a
nyilvantartasba vétel soran a rendszer egyedi beazonosithatdsagot biztositdé sorszammal latja el.
A Kkotelezettségvallalas modosulasa, meghilsuldsa, megsziinése esetén haladéktalanul
gondoskodni kell a nyilvantartasban szerepld adatok modositasarol, torlésérol.

(13) Kotelezettségvallalas személyi jogosultsagat meghatarozé tényezok az Egyetem esetében:

- Az Egyetem rektora: az oktatdsi, kutatdsi koznevelési, szakképzési tevékenység
vonatkozasaban, valamint az egyetem Alapitdé Okiratanak 6.1. pontjdban meghatarozott
feladatai tekintetében teljeskorii kotelezettségvallalési joggal rendelkezik.

- Az Egyetem kancellarja az Nftv. 13/A. 8 (2) bekezdés a)-f), valamint az egyetem Alapito
Okiratanak 6.2.1 a)-f) pontjdban meghatérozott feladatai tekintetében- figyelembe véve az
SzMsz 10.8 és 21.8 rendelkezéseit- kotelezettségvallalasi joggal rendelkezik.

- A Klinikai Kézpont elndke az Nftv 98. § (2) és (4) a)pontja, valamint az SzMSz 10.8 (5)
bekezdés szerint a KK miikodésével és tevékenységével Osszefliggésben az egészségugyi
szolgaltatashoz kapcsoloddéan kepviseleti és kotelezettségvallalasi, utalvanyozasi joggal
rendelkezik. A jogok atruhazasarol koteles a kancellart az intézkedésekkel egyidejiileg
tajékoztatni.

a) A rektor kotelezettségvallalasi jogat az alabbiak szerint ruhazza at:

— A dékan - figyelembe véve a (15) bekezdésben meghatarozott kizardlagossagi szabalyokat -
a rektor altal atruhazott kotelezettségvallalasi joggal rendelkezik a kar rendelkezésére allo
elbiranyzatai és az SZMSZ-ben meghatarozott feladataik tekintetében. A dékan az atruhazott
jogkor gyakorlasakor koteles a hatalyos jogszabalyok és az Egyetem bels6 szabalyzatainak
eldirasait maradéktalanul betartani.

—A Kkoznevelési intézmények/szakképzé intézmény igazgatoi/vezetéi az intézmeny
rendelkezésre allo eldirdnyzatai felhasznalasaval és kizarolag az intézmény tevékenységével
kapcsolatos kotelezettségvallalasra - figyelembe véve a (15) bekezdésben meghatarozott
kizarolagossdgi szabalyokat - jogosultak. Az igazgatd/vezeté az atruhazott jogkor
gyakorlasakor koteles a hatalyos jogszabalyok ¢és az Egyetem belsd szabalyzatainak eldirasait
maradéktalanul betartani.

-1207 AKIT féigazgaté specialis szakmai feladatok vonatkozasaban az SZMSZ-ben
meghatarozott feladatai tekintetében a Szenatus 4altal jovahagyott belsé gazdalkodasi
koltségvetésben szamdara jovahagyott eldirdnyzatok vonatkozasaban a rektor éltal atruhazott
jogkorrel rendelkezik, és kotelezettségvallalasra jogosult. Ezen targykorben, az AKIT-ra
vonatkozoan gyakorolja tovabba (15) bekezdés 1. pont g) alpontbdl az ingatlan beruhdzasaval
kapcsolatban kotendd szerzddés és kozbeszerzési eljaras és annak eredményeként kétendod
szerz6dés, valamint a (15) bekezdés 1. pont h) alpont szerinti kizarolagos kotelezettségvallalasi
jogkort, mely jogkor az egyetemi szinten ellatandd feladatokra nem terjed ki. Az atruhazott
jogkor gyakorlasakor kotelesek a hatalyos jogszabalyok és az Egyetem belsé szabalyzatainak
eldirasait maradéktalanul betartani.

- BAz egészségligyi kancellar-helyettes a Klinikai Kézpont miikddtetési — a KK iizletagban
megvaldsulo - feladatai tekintetében gyakorolja a (15) bekezdés 1. pont g) alpontbdl az ingatlan
beruhdzasaval kapcsolatban kotendd szerzodés ¢és kozbeszerzési eljaras és annak

12 Médositotta a 9/2026. (1X.24.) szaml szenatusi hatarozat; hatalyos 2026. szeptember 25. napjatol.
13 Beiktatta a 9/2026. (1X.24.) szam( szenatusi hatarozat; hatalyos 2026. szeptember 25. napjatol.
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eredményeként kotendd szerzédés, valamint a (15) bekezdés 1. pont h) alpont szerinti
kizarélagos kotelezettségvallalasi jogkort, mely jogkér az egyetemi szinten ellatando
feladatokra nem terjed ki. Az atruhazott jogkor gyakorlasakor koteles a hatalyos jogszabalyok
¢s az Egyetem belsé szabalyzatainak eldirasait maradéktalanul betartani A Rektor jogosult
indokolt esetben a jelen szabalyzattal atruhazott kotelezettségvallalasi jog visszavonasara.

b) 14 A kancellar kotelezettségvallalasi jogat az alabbiak szerint ruhazza at:

—Az AKIT féigazgato a nem szakmai feladatok, valamint a dékanok kari hataskorti, de nem
oktatasi-kutatasi feladatok vonatkozasaban az SZMSZ-ben meghatarozott feladatai
tekintetében a Szenatus altal jovéhagyott belsé gazdalkodasi koltségvetésben szédmara
jovahagyott eldiranyzatok vonatkozasaban - figyelembe veve a (15) bekezdésben
meghatarozott kizarolagossagi szabalyokat — az SZMSZ elbirasai alapjan a kancellar altal
atruhazott jogkorrel rendelkezik, és kotelezettségvallalasra jogosultak, az atruhazott jogkor
gyakorlasakor kotelesek a hatalyos jogszabalyok és az Egyetem bels6 szabalyzatainak el6irasait
maradéktalanul betartani. Az AKIT f6igazgato gyakorolja tovabba az AKIT-ra vonatkozéan a
15) bekezdés 4. pont b) pont szerinti kizarolagos kotelezettségvallalasi jogkort, mely jogkor az
egyetemi szinten ellatandé feladatokra nem terjed Ki.

—Egészségugyi kancellar-helyettes a Klinikai Kozpont mitkodtetési feladatainak tekintetében
atruhazott jogkorben kotelezettségvallalasra jogosult, ezen targykdrben gyakorolja tovabba a
(15) bekezdés 4. pont b) pont szerinti kizarélagos kotelezettségvallalasi jogkdrt, mely jogkdr
az egyetemi szinten ellatandd feladatokra nem terjed ki. Az atruhazott jogkor gyakorlasakor
koteles a hatdlyos jogszabalyok és az Egyetem belsd szabalyzatainak eldirdsait maradéktalanul
betartani. A Kancellar jogosult indokolt esetben a jelen szabalyzattal atruhédzott
kotelezettségvallalasi jog visszavonasara.

Valamennyi esetben tavollét illetve akadalyoztatas, szemeélyi 6sszeférhetetlenség esetén az
altalanos helyettesitési szabalyokat kell alkalmazni.

(14) A kotelezettségvallalas specialis szabélyai:

a) Az SAP integralt gazdasagi informatikai rendszerben el6allitott, aru vagy szolgaltatas
beszerzésére készitett megrendelés (az adott keret felett rendelkezni jogosult személy
alairasaval ellatott megrendelés-kezdeményezé dokumentum alapjan) esetében a kancellar
vagy a Kancellaria vezetd beosztasi munkatarsa, illetve alkalmazottja jogosult a
megrendeléssel kotelezettséget vallalni. A megrendelést kezdeményez6t ebben az esetben
terhelik a kotelezettségvallalora vonatkozo feleldsségi szabalyok.

b) Munkatigyi dokumentumok vonatkozasaban a Munkaltatoi jogkor gyakorlasanak rendjérdl
sz0l0 szabalyzat rendelkezései szerint kell eljarni.

c) A rektor és a kancellar kotelezettségvallalasi és/vagy képviseleti jogkdrének atruhazésara
irasbeli meghatalmazast adhat eseti vagy allandé jelleggel, konkrét eseményre, illetve adott
teriiletre, eldiranyzatra.

d) A rektor és a kancellar jogosult indokolt esetben a jelen szabalyzattal atruhazott
kotelezettségvallalasi és/vagy képviseleti jog visszavonasara.

14 Mddositotta a 21/2026. (\V1.18.) szamU szenatusi hatarozat, jovahagyta a 136/2026. (V1. 24.) sz. kuratériumi hatarozat;
hatalyos 2026. junius 25. napjatol.
15 Mddositotta a 9/2026. (1X.24.) szaml szenatusi hatarozat; hatalyos 2026. szeptember 25. napjatol.
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e) A rektor és a kancellar jogosult a kotelezettségvallalasok korét a hatalyos jogszabalyi vagy
korményzati intézkedésekhez igazodva, vagy a jogszabalyi lehet6ségekhez képest
szigorUbban, atmenetileg vagy altalanos jelleggel korlatozni.

(15) Az Egyetem nevében kotelezettségvallalési jog gyakorlasanak kizarélagos szabalyai:

1. 1° Kotelezettségvallalasi jog gyakorlasara kizarolag a rektor jogosult pénziigyi és jogi
ellenjegyzés mellett az alabbi esetekben:

a)
b)

c)
d)

€)
f)
9)

h)

)

17

Az SZMSZ 8.8-ban és 11. §-ban meghatarozott, kdzvetlen iranyitdsa ala tartozé
szervezetek tevékenységével kapcsolatos szerzddés, kozbeszerzési eljaras és annak
eredményeként kdtendd szerzédés,

Gazdasagi tarsasagokban részesedés szerzésre iranyuld kotelezettségvallalas,

Egyetemi tulajdon( gazdasagi tarsasagok részére nyujtott tdmogatas, tagi kolcson,
potbefizetés,

Az egyetem érdekeltségébe tartoz6 gazdasagi tarsasag Uzletrészének értékesitése,
Egyetemi tulajdont gazdasagi tarsasagokkal kotendd kozszolgaltatasi szerzodések,
egyetemi szintl in-house feladatellatasi megallapodasok,

Ingatlan beruhédzasaval, véasarlasaval, értékesitésével, egy éven tuli hasznositasaval
kapcsolatban kdtendd szerzodés, kozbeszerzési eljaras és annak eredményeként kdtendo
szerzodés

Informatikai targyl, egyetemi, vagy kozponti hatdskorti szerzédések, kdzbeszerzeési
eljaras és annak eredményeként kotendd szerzdés,

Feladatkorébe tartozo, kdzvetlen irdnyitasa alé tartozé szervezeti egységek feladatkdrébe
tartoz6 kotelezettségek,

18 Hazai, eurdpai unios és nemzetkozi palyazati forrasok vonatkozasaban tdmogatasi
szerz6dés alairasara a rektor jogosult, melyet jelen szabalyzat szerint, vagy egyedi
meghatalmazassal atruhazhat.

2. Kotelezettségvallalasi jog gyakorlasara az oktatasi elndk jogosult a rektortél atruhazott
jogkorben:

a)

b)

Hazai, eurdpai uniés €és nemzetkodzi oktatasi palyazati forrdsok vonatkozédsaban
tamogatasi szerz0dés alairasara az oktatasi elndk jogosult, amennyiben az adott palyazat
{6 célja szerint az oktatasi alaptevékenyseghez kotodik,

19 Hazai, eurépai uni6s és nemzetkdzi oktatasi palyazati forrasokbol megvaldsulo
szerzOdés alairasara az oktatasi elndk jogosult, amennyiben az adott palyazat f6 célja
szerint az alaptevékenységhez kotddik

oktatasi, koznevelési, szakképzesi feladathoz kapcsolodd —munkaltatoi intézkedéseken
kivili- egyetemi szintii kitelezettség,

16 Mddositotta a 9/2026. (1X.24.) szamu szenatusi hatarozat; hatalyos 2026. szeptember 25. napjatol.

17 Hatalyon kivil helyezte a 21/2026. (V1.18.) szamu szenatusi hatarozat, jovahagyta a 136/2026. (V1. 24.) sz. kuratériumi
hatarozat; hatalytalan 2026. janius 25. napjatol.

18 Mddositotta a 21/2026. (V1.18.) szamU szenatusi hatarozat, jovahagyta a 136/2026. (V1. 24.) sz. kuratériumi hatarozat;
hat&lyos 2026. junius 25. napjatol.

19 Mddositotta a 21/2026. (\V1.18.) szamU szenatusi hatarozat, jovahagyta a 136/2026. (V1. 24.) sz. kuratériumi hatarozat;
hatalyos 2026. junius 25. napjatol.
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d)

Az Egyetem egészét érintd, kiillondsen orszagos hataskorii szervvel, koltségvetési
szervvel, 6nkormanyzattal vagy stratégiailag kiemelt jelent6ségli gazdalkodé szervezettel
kotend6 oktatasi tevékenységhez kapcsol6do szerzédés, egyiittmiikodési megallapodas
Az Egyetem egészét érinté oktatasi tevékenységhez kapcsolddd szerzddés,
egylittmikodési megallapodas, amelyben az Egyetem nemzetkdzi félként vesz részt.

Az SZMSZ 8.8-ban meghatarozott, kozvetlen iranyitasa ala tartozé szervezetek
tevékenységével kapcsolatos kotelezettség, ide nem értve foglalkoztatottak munkadgyi
intézkedéseit,

3. Kotelezettségvallalasi jog gyakorldsara kizarolag a tudomanyos elnék jogosult a rektortdl
atruhazott jogkorben:

a)

b)

Hazai, eurdpai unios és nemzetkozi palyazati forrdsok vonatkozadsaban feladatkdrébe
tartoz6 tudomanyos és K+F tamogatasi szerz6dés alairasara a tudomanyos elndk jogosult,
amennyiben az adott palyazat f6 célja szerint a kutatasi, K+F alaptevékenységhez kotodik,
Feladatkorébe tartozd hazai, eurOpai unids és nemzetkdzi palyazati forrasokbol
megvalosuld tudomanyos és K+F szerz6dés alairasara a tudomanyos elndk jogosult,
amennyiben az adott palyazat f6 célja szerint a kutatasi, K+F alaptevékenységhez kotddik
Feladatkorébe tartozo tudoméanyos, kutatasi, K+F feladathoz kapcsolodo egyetemi szinti
kotelezettség,

Az Egyetem egészét érint6, feladatkOrébe tartozo kiilonosen orszagos hataskori szervvel,
koltségvetési  szervvel, Onkormanyzattal vagy stratégiailag kiemelt jelentOségl
gazdalkodd szervezettel kotendé Kkutatasi tevékenységhez kapcsolodd szerzodés,
egylttmiikodési megallapodas

Az Egyetem egészét érintd, feladatkorébe tartozo kutatési tevékenységhez kapcsolodd
szerzédés, egyiittmiikodési megallapodas, amelyben az Egyetem nemzetkozi félként vesz
részt.

Az SZMSZ 8.8-ban meghatérozott, kodzvetlen irdnyitdsa ala tartoz szervezetek
tevékenysegével kapcsolatos kotelezettség, ide nem értve foglalkoztatottak munkatgyi
intézkedéseit,

4. Kotelezettsegvallalasi jog gyakorlasara kizarolag a kancellar jogosult az alabbi esetekben:

a)

b)

Jelen paragrafus (15) bekezdés 1. pontja figyelembevételével - az Egyetem
miikodtetésével kapcsolatos egyetemi szintii kotelezettségek, valamint az SZMSZ 11. §-
ban meghatérozott, kozvetlen iranyitdsa ald tartoz0 szervezetek tevékenységével
kapcsolatos kotelezettség.

20 21 Miikodtetéshez kapesolodd — (15) bekezdés 1. pontja kivételével - arubeszerzésre,
szolgaltatas beszerzésre iranyul6 kbzbeszerzési eljaras, és annak eredményeként kdtendd
szerzddés.

(16) A rektor altal adott kotelezettségvallalasi jogok atruhazasarol sz6l6 meghatalmazasokat a
kancellarnak meg kell kiildeni. A kotelezettségvallalasi joggal rendelkez6 alkalmazottak es
allandd helyetteseik alairas-mintajat a Kancellarian nyilvan kell tartani.

(17) 22

20 Beiktatta a 21/2026. (\V1.18.) szamU szenatusi hatarozat, jovahagyta a 136/2026. (V1. 24.) sz. kuratériumi hatarozat;
hat&lyos 2026. janius 25. napjatol.

2l Moédositotta a 9/2026. (1X.24.) szamu szenatusi hatarozat; hatalyos 2026. szeptember 25. napjatol.

22 Hatalyon kiviil helyezte a 2/2026. (V11.21.) szdm( szenatusi hatarozat, jovahagyta a 160/2026. (VII. 22.) sz. kuratériumi
hatarozat; hatalytalan 2026. augusztus 1. napjatél.
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14.8  Kotelezettségvallalas pénztigyi ellenjegyzése

(1) Kotelezettséget vallalni a csak pénzigyi ellenjegyzés utan, a pénzigyi teljesités esedékességét
megelozden, irasban, vagy elektronikus alairassal lehet.

(2) A pénziigyi ellenjegyzonek meg kell gy6z6édnie arr6l, hogy a szabad eléiranyzat rendelkezésre
all, a pénzigyi fedezet biztositott, és a kotelezettségvallalas nem sérti a gazdalkodasra
vonatkoz6 szabalyokat.

(3) Ha a kotelezettsegvallalas nem felel meg az e szabalyzatban elbirtaknak, a pénzigyi
ellenjegyzdének errdl irasban tdjékoztatnia kell a kotelezettségvallalot. Ha a kotelezettséget vallald
a tajékoztatas ellenére irasban utasitast ad a pénziigyi ellenjegyzésre, a pénziigyi ellenjegyzd
koteles annak eleget tenni és e tényr6l a kancellart haladéktalanul irdsban értesiteni. A kancellar
a tajékoztatds kézhezvételétdl szamitott nyolc munkanapon beliil koteles megvizsgalni a
bejelentést, és kezdeményezni az esetleges feleldsségre vonast.

(4) A kotelezettségvallalas pénzigyi ellenjegyzésére az SZMSZ 24. § (3) f) pontja szerinti
felhatalmazas alapjan az e tekintetben gazdasagi vezetoként eljaré kancellar jogosult. A
kancellar a penzlgyi ellenjegyzési jogot az Egyetem alkalmazésaban all6 személyre irasban
atruhdzhatja. Az egészségugyi kancellar-helyettes a Klinikai Kézpont vonatkozasaban GSz 8.8 (6)
a) felhatalmazas alapjan a KK elndk kotelezettségvallalasa esetén pénzugyi ellenjegyzési jogkort
gyakorol, melyet az Egyetem alkalmazésaban all6 személyre irasban atruhazhat, melyrél koteles
a kancellart tajékoztatni.

(5) A pénzugyi ellenjegyzést a kotelezettségvallalds dokumentuman a pénzigyi ellenjegyzés
datumanak és a pénziigyi ellenjegyzés tényére torténd utalas megjelolésével, az arra jogosult
személy alairdsaval kell igazolni. A munkaszerzédések és ezek modositasa esetében a pénziigyi
ellenjegyzés a munkaszerzddésen mellézhetd, ezekben az esetekben a pénziigyi ellenjegyzés a
kezdeményezd dokumentumon torténik.

(6) * A pénzigyi ellenjegyzési jog gyakorlasara a kancellar - vagy az Altala kulon
meghatalmazasban irasban kijeldlt egyetemi alkalmazott - jogosult a 13.8 (15) bekezdés 1-3.
pontjaban felsorolt esetekben.

15.8 Szakmai ellenjegyzés, szakmai teljesitésigazolas

(1) Minden szerz6dés - ide nem értve a munkaszerzodéseket- vonatkozasaban biztositani kell, hogy
az adott gazdasagi esemény vonatkozasaban a szerz6dést szakmai ellenjegyzd aladirasaval elldssa.
Szakmai ellenjegyzés igazolja azt, hogy a szerzddéstervezet szakmai szempontb6l megfeleld,
célszerii, indokolt, az Egyetem érdekeit a legjobban szolgélja, a feladatra valo szerz6déskotés
hatékony a kozfeladat ellatas szempontjabdl. A szakmai ellenjegyzének a szerz6dés targyanak,
tartalmanak megitélésében jartas és kompetens személynek kell lennie, aki f6 szabaly szerint a
szerzOdéses ligylet kezdeményezdje is egyben, ebbdl eredden a leginkdbb ismeri az adott
szerzddéskotés sziikségességét €s korlilményeit. Szerzddés eltérd rendelkezése hidnydban a
szakmai ellenjegyz0 irja ala az adott szerzodés teljesitését kovetden a teljesitésigazolast.

23 Médositotta a 21/2026. (\V1.18.) szamU szenatusi hatarozat, jdvahagyta a 136/2026. (V1. 24.) sz. kuratériumi hatarozat;
hat&lyos 2026. janius 25. napjatol.
24 Médositotta a 21/2026. (V1.18.) szamU szenatusi hatarozat, jdvahagyta a 136/2026. (V1. 24.) sz. kuratériumi hatarozat;
hatalyos 2026. junius 25. napjatol.
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)

©)

(4)

(5)

(6)

(7)

1)

A feladat teljesulését kovetden a teljesités igazolasa soran ellendrizheté okmanyok alapjan —
szilkség esetén helyszini szemle végrehajtasaval- ellendrizni és igazolni kell a kiadasok
teljesitésének  jogossdgat, Osszegszeriiségét, ellenszolgaltatdst is magaba foglald
kotelezettségvallalas esetében — ha a kifizetés vagy annak egy része az ellenszolgaltatas
teljesitését kovetden esedékes — annak a kotelezettsegvallalas dokumentumaban meghatéarozott
feltételek szerinti teljesitését. A teljesités igazolasat annak a személynek kell elvégeznie, aki a
szakmai teljesitésrél informacioval rendelkezik. A szakmai igazolas az érvényesités alapja.

A teljesités igazold koteles a teljesitésigazolas alapjaul szolgalé dokumentumok (pl.: tanulmany,
jegyzokonyv, jelenléti iv, stb.) megoOrzésére az adott ligyre vonatkozé iratmegdrzési szabalyok
szerint, valamint ellendrzés esetén a megdrzott okmanyok bemutatasara.

A szakmai teljesitésigazolas a szamlahoz csatolt teljesites igazold lapon térténhet (minta elérhet
a Kancellaria honlapjan), vagy a Kancellaria altal mtkodtetett informatikai rendszerben,
melynek miikodtetésérol a kancellar utasitasban rendelkezik. Az igazolasnak minden esetben
tartalmaznia kell a szakmai teljesités igazolasara utal6 kifejezést, a datumot és az igazold
alairasat a szallitd megnevezését, a szadmla szdmat és dsszegét is.

A teljesités igazolasara jogosult személy f6 szabaly szerint az adott pénziigyi kdzpont felelése.
Ett6l eltéré gyakorlat esetén a teljesitésigazol6 személyt — az adott kotelezettségvallaldshoz, vagy
a kotelezettségvallalasok elére  meghatarozott csoportjathoz  kapcsolodéan — a
kotelezettségvallalod irasban jeloli ki az adott kotelezettségvallaldas dokumentumaéban, vagy
onallé okiratban. Amennyiben a teljesités igazolasara jogosult személy nem az adott pénzlgyi
kozpont feleldse, a teljesitésigazolason fel kell tlintetni a pénziigyi kbzpont felelésének az adott
pénzigyi kozpontra valo elszdmolhatosagat igazolo alairasat (keret-igazol0), a keretigazolast
elvégzd személy feleldsségi kore nem terjed ki a szakmai ellenjegyzd feleldsségi korében
meghatarozottakra.

Teljesités igazolasara jogosult - targyi eszkdzok és palyazati forrasbol megvalosuld beszerzések
kivételével — a Kozbeszerzési és Beszerzési lgazgatosag beszerzé feladatot ellatd
munkavallaldja. A megrendelés-kezdeményezé dokumentumon a pénziigyi kozpont felelGse
alairasaval tudomasul veszi, hogy a teljesitést kovetden a termékrdl kiallitott szamla teljesités
igazolasat a beszerzé munkavallalo végzi el a 15. § (4) bekezdésben részletezett tartalmu
bélyegzd lenyomat alkalmazasaval. A beszerzd feladatot ellaté munkavallalé dokumentumalapt
ellendrzést végez, feleldsségi kore a teljesités igazolas aldirdsaval nem terjed ki a szakmai
ellenjegyz6 felel6sségi korében meghatarozottakra. A teljesités igazolas alapja a szamla és a
rendelkezésre all6 dokumentumok (szallitd levél, atvételi jegyzOkonyv, amennyiben ezekkel
nem rendelkezik a szdmla akkor az igényld szervezeti egység irasbeli visszajelzése sziikséges a
teljestilésrol).

A 13. § (9) bekezdése szerinti — pl. kis Osszegli - kotelezettségek esetén is el kell végezni a
teljesitésigazolast.

16.8  Jogi ellenjegyzés

A szerz6déskotések — ide nem értve a munkaszerzédéseket, valamint a Jogi lgazgatdsag altal
rendszeresitett mintaszerzOdéseket - soran a jogi ellenjegyzés kotelezd. A jogi ellenjegyz6
igazolja, hogy a szerzddeés a szilikséges alaki és tartalmi kellékekkel rendelkezik, nem {itkozik az
adott szerz8désre vonatkozod jogszabalyi eldirdsokba és az Egyetem belsd szabalyzataiba, illetve
kozhiteles nyilvantartdsokba. Jogi ellenjegyzést f6 szabaly szerint a Kancellaria jogasza
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gyakorolhat, ettdl eltéré gyakorlatot a kancellar engedélyezhet. A jogi ellenjegyzés egyéb
szabalyait a Szerz6déskotés eljarasrendje cimii szabalyzat tartalmazza.

17.8  Ervényesités

(1) Kifizetések esetén a teljesités igazolasa alapjan az érvényesitonek ellendriznie kell az
0sszegszerliséget, a fedezet meglétét és azt, hogy a megeldzd ligymenetben a belsd szabalyzatok
eldirasait betartottak-e.

(2) Bevételek esetén az érvényesitének a teljesitést igazolé dokumentumok alapjan ellenériznie kell
a kiallitott szamla jogszabalyoknak és egyeb szabalyoknak valo alaki és tartalmi megfelelését, a
bevétel szamviteli elszamolasanak helyességét.

(3) Ha az érvényesito a jogszabalyok, szabalyzatok megsértését tapasztalja, kiadasok esetén koteles
ezt jelezni az utalvanyozonak, bevételek esetén a bevételek kezelését végzd szervezeti egység
vezet6jének. Az érvényesités nem tagadhatd meg, ha ezt kdvetéen az utalvanyozo/ szervezeti
egység vezetd erre irasban utasitja. A tovabbi eljarasra a pénziigyi ellenjegyz6nél rogzitett
szabalyokat kell alkalmazni.

(4) Az érvényesités az kiadasi okmany utalvanyozasa el6tt torténik. Az érvényesitésnek tartalmaznia
kell az érvényesitésre utald megjeldlést, az érintett fokonyvi szamlaszamot és az érvényesitd
keltezéssel ellatott alairasat.

(5) Az érvényesitésre jogosult személyekre, azok kijel6lésére, az érvényesitési feladatokat ellato
személyek végzettségére a pénziigyi ellenjegyzOnél rogzitetteket kell alkalmazni.

18.8 Utalvanyozés, utalvany ellenjegyzes

(1) A kiadasi eldiranyzatok terhére kifizetést elrendelni utalvanyozas alapjan lehet. A kiadasi
eléiranyzatok terhére torténd utalvanyozéasra a teljesités igazolasat, és az annak alapjan
végrehajtott érvényesitést kovetden keriilhet sor. Utalvanyozds a SAP gazdasagi informatikai
rendszerbdl eldallitott szamlakisérd nyomtatvanyon torténik.

(2) Az utalvanyozasra jogosult személyekre, azok kijeldlésére a kotelezettségvallalonal rogzitett
szabalyokat kell alkalmazni.

(3) Az Egyetemen az adminisztracios folyamatok egyszeriisitése érdekében a gazdasagi szervezet
kijelolt vezetdje végezheti a kifizetés elrendelését szabalyszerli kotelezettségvallalas,
teljesitésigazolas és érvényesitést kovetéen. Az irasbeli meghatalmazést a pénziigyi igazgatd
kezdemenyezi a kancellarnal.

19.8  Osszeférhetetlenségi szabalyok

(1) A kotelezettségvallalo és a pénziigyi ellenjegyz6 ugyanazon gazdasagi esemény tekintetében
azonos szemeély nem lehet.
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(2) Az érvényesitd ugyanazon gazdasagi esemény tekintetében nem lehet azonos a
kotelezettségvallalasra, utalvanyozasra jogosult és a teljesitést igazold személlyel.

(3) Kotelezettségvallalasi, pénzigyi ellenjegyzési, érvényesitési, utalvanyozasi es a teljesités
igazolaséra iranyulo feladatot nem végezheti az a személy, aki ezt a tevekenységét a Polgari
Torvénykonyv szerinti kozeli hozzatartozdja, vagy maga javara latna el.

(4) A szerzédéskotésre, kotelezettségvallalasra jogositd, az SzMSz-ben felsorolt magasabb
vezeté, vezetd beosztasaval, tovabba a kotelezettségvéllalasra jogosult munkavallalo
munkakdrével dsszeférhetetlen

a) ha kozeli hozzatartozojaval (hézastars, gyermek, sziild, unoka, nagysziil6, a hazastars
gyermeke, unokaja, sziildje, nagysziildje, 6rokbe fogadott, mostoha és nevelt gyermek, az
orokbefogadd, a mostoha és nevel6szild, a testvér, élettars) irdnyitési, (felligyeleti),
ellendrzési vagy elszamolasi kapcsolatba kertilne,

b) az egyetemmel azonos, vagy ahhoz hasonld tevékenységet is végzd, illetve az egyetemmel
rendszeres gazdasagi kapcsolatban all6 mds gazdasagi tarsasagban betdltott vezetd
tisztségviseldi, felligyeld bizottsagi tagsag. E b) ponttdl eltéréen a kutatas-fejlesztésrol és a
technol6giai  innovéciorol  szol6  torveny szerinti  koltségvetési  kutatohely Altal
foglalkoztatott munkavallalé a hasznosité vallalkozasnak - a munkaltatd el6zetes irasbeli
hozzajarulasaval - tagja vagy vezetd tisztségviselGje lehet, illetve azzal munkavégzésre
irdnyulo tovabbi jogviszonyt létesithet.

c) A magasabb vezetdi megbizassal rendelkezé munkavallalo és kozeli hozzatartoz6i nem
tolthetnek be ligyvezetd, vezérigazgatoi tisztséget az olyan gazdasagi tarsasagban, amelyet az
egyetem alapitott, illetve amelyben részesedéssel rendelkezik és amellyel az egyetem az
alapitoi kapcsolaton tal rendszeres gazdasagi kapcsolatban, szerzddéses viszonyban van. E
szabélyzati el6iras alol a rektor adhat egyedi felmentést.

Nem &sszeférhetetlen azonban az egyéb gazdaséagi tarsasagban betdltott igazgatdsagi,
feliigyeldbizottsagi tagsag.

d) A magasabb vezetd és vezetd a vezetdi megbizasaval egyidejiileg tett nyilatkozatéban,
vallalja, hogy amennyiben barmely dsszeférhetetlenségi ok felmeril, akar vele, akar kozeli
hozzétartozojaval szemben, Ugy ennek tényét haladéktalanul bejelenti a munkaltatoi jogkor
gyakorldjanak.

(5) A Szenatus hatarozathozatalaban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek kozeli
hozzéatartozbja a hatarozat alapjan
a) kotelezettség vagy feleldsség aldl mentesiil, vagy
b) barmilyen mas elényben részesiil, illetve a megkdtendd jogiligyletben egyébként érdekelt.
Nem mindsiil elénynek a kdzhasznu szervezet cél szerinti juttatasai keretében a barki altal
megkotés nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgéltatas, illetve az egyesiilet altal tagjanak,
a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, 1étesitd okiratnak megfeleld cél szerinti juttatas.

(6) Nem lehet az Egyetem Feliigyel6 Bizottsaganak elndke vagy tagja, illetve kdnyvvizsgéloja az
a személy, aki
a) a Szenatus elndke vagy tagja,

%5 Mddositotta a 2/2026. (VI11.21.) szam0 szenatusi hatarozat, jovahagyta a 160/2026. (V1. 22.) sz. kuratériumi hatarozat;
hatalyos 2026. augusztus 1. napjatol.
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b) a kdzhasznl szervezettel e megbizatasan kivuli mas tevékenység kifejtésére iranyuld
munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban all, ha jogszabaly
méasképp nem rendelkezik,

c) a kozhasznu szervezet cél szerinti juttatdsabol részesul - Kivéve a barki altal megkotés
nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatasokat, és az egyesiilet altal tagjanak a
tagsagi jogviszony alapjan a létesité okiratban foglaltaknak megfeleléen nyujtott cél
szerinti juttatast -, illetve

d) az a)-c) pontban meghatarozott személyek kozeli hozzatartozodja.

(7) A kbzhasznu szervezet megsziinését koveté harom évig nem lehet mas kdzhasznt szervezet -
igy az Egyetemen sem - vezetd tisztségviseldje az a személy, aki korabban olyan kdzhasznu
szervezet vezetd tisztségviseldje volt - annak megsziinését megeldzo két évben legalabb egy
évig -,

a) amely jogutod nélkiil szlint meg 0gy, hogy az allami ado- és vamhatosagnal
nyilvantartott ad6- és vamtartozasat nem egyenlitette ki,
b) amellyel szemben az allami ado- és vamhatosag jelentds 6sszegii adohianyt tart fel,
c) amellyel szemben az &llami ad6- és vdmhatosag Uzletlezaras intézkedést alkalmazott,
vagy lizletlezarast helyettesit6 birsagot szabott ki,
d) amelynek ad6szamat az allami ad6- és vamhatosag az adozas rendjérél szolo torvény
szerint felfliggesztette vagy torolte.
A vezetd tisztségviseld, illetve az ennek jeldlt személy koteles valamennyi érintett kozhaszna
szervezetet eldzetesen tdjékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejlileg mas kdzhaszna
szervezetnél is betolt.

(8) A Klinikai Kozponttal Ilétesitett egészségligyi jogviszonyhoz kapcsol6ddé munkakorre,
magasabb vezetdi, vezetdi megbizasra vonatkozo6 tovabbi dsszeférhetetlenségi szabalyokat az
dgazati jogszabalyok és a Klinikai Kozpont munkaltatdéi utasitasai, valamint a
munkaszerzddések tartalmaznak.

20.8 Egyéb gazdalkodast érinto jogosultsagok

(1) Kiadmanyozas: A kiadmanyozasi jog tartalmat, szabalyait a Debreceni Egyetem Iratkezelési
Szabalyzata tartalmazza, a kiadmanyozasi jog rektor és kancellar altal torténé atruhazasat az
SZMSZ tartalmazza.

(2) A szamlék feletti rendelkezés bejelentés alapjan torténik. A bejelentd minden esetben az
Egyetem képviseletére jogosult vezetd, a kancellar.

a. Az Egyetem szamlai feletti rendelkezési joggal az Egyetem altal bejelentett munkavallalok
birhatnak. A szamlak feletti rendelkezési jogot két bejelentett személy egyiittesen gyakorolja
a fizetési megbizasok alairasaval.

b. A szamlak feletti rendelkezési jog alairas helyett elektronikus kodolas alkalmazasaval is
gyakorolhato. Ebben az esetben a fizetési megbizasok elektronikus aldiréi a munkahelyi
vezetd altal meghatarozott, a szamlak feletti rendelkezési jognak megfelelé szamu, alairasi
joggal rendelkez6 szemeélyek lehetnek. A szamlak feletti rendelkezés keretében az arra
jogosultsaggal bird személyek kizarolag jelen szabdlyzat szerinti utalvanyozott tételekbol
allo, a munkahelyi vezet6 altal jovahagyott utalasi csomag inditasara jogosultak.

C. A bejelentett alairasok a szamla megszlinéséig, vagy az alairas-bejelentés visszavonasaig
érvényesek. Amennyiben a rendelkezésre jogosultak személyében valtozas kovetkezik be az
0j alairas bejelentésére az intézkedést haladéktalanul meg kell tenni.
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V. A GAZDALKODAS FOBB TERULETEI

21.8 A gazdalkodasi keret felhasznalasa

A nem tamogatashdl szarmazé bevételek a szamlara valé beérkezés utan, az elékalkulacio
szerint engedélyezett kiadasi eldiranyzat meértéke szerint hasznalhatok fel. Kiléndsen indokolt
esetben a kancellar az el6kalkulacioban rogzitettek alapjan engedélyezhet ettél eltérd
felhasznalast, vagy megeldlegezést.

26\ Szenétus altal jovahagyott eredeti gazdalkodasi keretet néveli az el6z6 évi maradvany, az
adott évi muikodési és tizleti tervben meghatarozott szempontok figyelembevételével. A
miikodési és tizleti terv elGirasai szerint a kézponti alapba rendezett maradvany felhasznalasanak
elsddleges célja tobb évre vonatkozo fejlesztési forras képzése.

A gazdalkodd egység bevételi és kiadasi eléiranyzatat az év folyaméan realizalt bevételi
tobbletek, valamint az el6zetesen nem tervezett atvett pénzeszkdzok 6sszegével a Kancellaria
felemeli.

Az egészségugyi tarcak altal biztositott, valamint a NEAK-kal kotott szerzodés teljesitésehez
kotédo forrdsok esetében atcsoportositasra csak az ezekre a forrasokra ervényes jogszabalyi
eléirasokat betartva kertlhet sor.

A mindenkori modositasokkal korrigalt keret az aktualis gazdalkodasi keret.

A Kancellaria a kiadasok teljesitése, valamint a ktelezettségvallalas el6tt vizsgalja a megjelolt
gazdalkodasi keret eloiranyzatanak és a teljesitett bevételeknek a szabad keretét. Ha nincs
fedezet, a Kancellaria a kifizetést, valamint a ktelezettségvallalas ellenjegyzését megtagadhatja.

22.8 A gazdalkodas informacidrendszere

Az eléiranyzatok, keretek, kotelezettségvallalasok naprakész nyilvantartasa, a teljesult és
pénzigyileg teljestlt bevételek, koltsegek/raforditdsok kiilonbozé szintli  lekeérdezési
lehet6séget biztosito feldolgozasa a gazdalkodasi informacios rendszerben torténik.

Az Egyetem az SAP integralt tgyviteli szoftvert alkalmazza a szamviteli tevekenysége, a
kettés konyvvitel vezetése soran. Jelenleg az SAP ERP 6.0 verzidja fut, amelyet magas
alkalmazasi komfort, egyszerii kezelhetdség, rugalmassag, valamint naprakész, vezetdi
igényeket tamogaté beszamolo-készitési eljardsok jellemez. A programcsomag egy
bazisrendszerbdl €s az erre épiilé modulokbdl all. A felhasznalok a keletkezési helyiikon viszik
be a rendszerbe az adatokat, és az informéacid a bevitel pillanatdban automatikusan eljut a
gazdalkodas valamennyi erintett teriiletére. Az Egyetem gazdasagi folyamatainak az SAP-ban
valé leképezése a rendszer 6 alrendszerének (moduljanak, almoduljanak) a bevezetésével
valdsult meg.

%6 Mddositotta a 2/2026. (VI11.21.) szam0 szenatusi hatarozat, jovahagyta a 160/2026. (V1. 22.) sz. kuratériumi hatarozat;
hatalyos 2026. augusztus 1. napjatol.
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Az SAP modulok, almodulok fébb feladatai és funkcioi

A Peénzugyi-szamviteli modul (FI - Financial Accounting) célja nemzeti eléirasok szerint a
szamviteli és penzilgyi gazdasdgi események rogzitese, valamint a beszamolasi
kovetelményeknek torténd megfelelés. Az alrendszer tobb részbdl tevodik Ossze, amelyek
egymadssal integraltan mikodnek. Az alrendszerhez tartozd fobb komponensek: fokonyvi
konyvelések, vevoi konyvelések, szallitoi konyvelések, bankkonyvelések, pénztarkonyvelések.

Az SAP ERP Public Sector Management moduljanak Koéltségvetés-menedzsment (KVM)
almodulja az Egyetem gazdalkodasanak tamogatésara, leképezésére hasznalatos specidlis
modul. Ebben az alrendszerben torténik az eldiranyzatok rogzitése, a modositasok kezelése
(nbvekedések-csokkenések, atcsoportositasok, zarolasok), valamint a miikodési és tizleti terv,
koltségvetés alapjan a keretek rogzitése, engedélyezése, a felhasznalas és bevételi teljestlés
pénzigyi kdzpontonkénti nyilvantartésa, a kotelezettségvallalasok kezelése, fedezet vizsgélat,
a keretek figyelése és a kotelezd adatszolgaltatasok és belsd informacids igények teljesitése. A
KVM modulban torténik tovabba a palyazatok, kiilonb6z6é céltamogatasok elkiiloniilt
kezelésének, kotelez6 elkiilonitett nyilvantartasanak megvaldsitasa. Ez a modul mutatja meg,
hogy mennyi forras all egy-egy pénziigyi kdzponton rendelkezésre, igy minden pénzmozgéast
eredményez6 gazdasagi esemény megjelenik, minden pénzmozgast eredményez6 jogcim KVM
relevans. A Miukodési és tizleti terv teljesitésének, a miikodési és tizleti beszamold
elkeészitésének adatforrasa ez a modul.

Az SAP Eszkozgazdalkodas (AM, Assets Management vagy FI-AA Asset Accounting)
alrendszere a fokonyvi konyvelés mogott allo eszkdz analitikat tartalmazza, de itt valosul meg
a beruhazasok kezelése is. Az eszkdz alrendszer az intézmény immaterialis javainak, targyi
eszkOzeinek, azok tartozékainak a naprakész nyilvantartasat biztositja értékben, illetve
mennyiségben, azok beszerzésétdl kezdve, az aktivalason, a kiilonb6zé mozgéasok kdnyvelésén
és az értekcsokkenés szamitason at, az eszkdzok kivezetéséig vagy nullara irédasaig. Ebben az
almodulban torténik a részesedések analitikus konyvelése is, és itt a részesedések fontosabb
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leird adatai is rogzitésre kertlnek.

A Kontrolling (CO, Controlling) modul a felmerllt koltségek és réaforditasok, valamint a
bevételek kimutatasara és elemzésére szolgal. A modulban megvalésithaté a részletesebb, belsé
intézményi igényeknek megfeleld koltség és raforditas, valamint bevétel informaciok gytijtése
is. Ebben a modulban torténik a vezetdi informacios igényeknek megfeleld koltségfelosztas is.
Ez a modul a szervezeti egységek esetén a tevékenység alapu koltség, raforditas és
bevételgylijtésére szolgal.

Az SAP integralt gazdalkodasi rendszeren belil az Anyaggazdalkodas (MM, Materials
Management) modul feladata, hogy kezelje és segitse az anyagszikséglet-tervezéshez, az
anyagbeszerzéshez, a készletvezetéshez, a szamlaellenOrzéshez és az anyagértékeléshez
kapcsolodo feladatokat. Az anyagbeszerzés a beszerzeési igények, a beszerzéesi megrendelések,
a keretszerzddések létrehozasdnak folyamatat tdmogatja. A készletvezetés a készletmddositd
folyamatokat (pl. az aru beérkezés, arukiadas) képezi le.

Az Ertékesitési (SD, Sales and Distribution) modul biztositja a rendszerben a termékek és
szolgaltatasok értékesitéséhez sziikséges funkciokat. A modul az Egyetem szervezeti
strukturajdhoz kototten tarolja az adatokat, kezeli az Uzleti folyamatokat és a szilkséges
bizonylatok eldallitasat.

A rendszer moduljai kozott online, valds idejii, automatizalt kapcsolat van. Szdmos mas
rendszerrel a SAP interfészen keresztul kommunikl. Ezek kozul a legfontosabbak:

o JDolber: A DE a JDolber humantgyviteli rendszerben tartja nyilvan a munkavallalok
bér- és munkaligyi adatait, a 2021. augusztus 1-t61 a bérszamfejtés is a JDolberben
torténik.

o Neptun: A DE a Neptun.Net Egységes Tanulmanyi Rendszerben tartja nyilvan a
hallgatéi jogviszonyban 1évok adatait, a befizetéseiket, illetve a szamukra torténd
kifizetéseket.

o GYURIKA: AKlinikai Kdzpont GYURIKA - HospiPharma rendszere a gyogyszertari
készletek nyilvantartasat, azok mozgasait (beérkezés, kiadas, kolcson, eladas,
visszaru, osztalyrdl vissza, kedvezmeények, adomanyok, orvosi mintak) kezeli.

o iBS: AKlinikai Kozpont Kenézy Campusa az iBS tgyviteli rendszerben tartja nyilvan
konszignacios készleteinek kezelését, a miitok betegszintii készlet felhasznalasat és az
osztalyok készletgazdalkodasat, valamint ebben a rendszerben torténik az osztalyok
¢s miitdk belsd rendeléseinek rogzitése is.

o UD Menza: A rendszer az Egyetem kdznevelési intézményeiben tanulo didkok, illetve
torvényes képviseldik szamara ad lehetOséget az intézmény altal biztositott étkezés
megrendelésére, lemondasara. Kétiranyd kapcsolatot valdsit meg az interfész, azaz az
SAP is ad vissza gazdalkodasi adatokat az étkezesi dijrol kiallitott szamlakkal
kapcsolatosan (szamlaszam, 0©sszeg, Kiegyenlités @sszege), illetve a Kkiallitott
elektronikus szdmla a tanulo, torvényes képviseld részére az UD Menza rendszeren
keresztiil megtekinthetd, letolthetd.

(10) A gazdalkodast tovabbi sajat fejlesztésii workflow rendszerek és adatbazisok tamogatjak (pl.

szerzodéskezdeményezd rendszer, szerzOdéstar, utazasszervezés, UD Menza, webes
beszamolo-készitést tamogatd rendszer, palyazat-nyilvantartd rendszer, behajtasi engedélyt
kérelmezd rendszer, stb.).
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21 A gazdasagi informatikai rendszert tgy kell kialakitani, hogy a feldolgozott adatok alapjan
automatikusan biztositsa:
e a hatosagok részére készitendé beszamolokhoz, bevallasokhoz, jelentésekhez sziikséges
adatokat;
e a vezet6i informaciokat az Egyetem vezetése, a gazdasagi vezetés, a gazdalkodo és a
szervezeti egységek vezetése, az egyetemi testiletek szamara.

A korszerii, naprakész adatfeldolgozas, illetve adatszolgaltatas lehet6segéet a kddszamok, a
pénzigyi kozpontok vagy mas, a szervezetek, illetve a feladatok, a tevékenységek, a
projektek egyértelmii megkllonboztetését szolgalé azonositok biztositjak. A tdrzsadatok
kapcsolatat a Szamviteli Politika tartalmazza.

A gazdalkodasi rendszerben a szervezetek, a szervezeti egysegek azonositasara a szervezeti kod
szolgél.

A gazdalkodo szervezeti egységek kiilonbozo tevékenységével (oktatas, kutatas, palyazat stb.)
kapcsolatos pénzeszkozeinek elkilonitett kezelését a pénziigyi kdzpontok teszik lehetévé.

Uj pénziigyi kozpontot a Kancellaria honlapjan keresztiil elérheté Keretgazdalkodas feliileten
lehet igényelni.

A gazdalkodasi jogositvannyal rendelkezék kiadasaikrol, bevételeikrél, aktualis kereteikrol,
keretmaradvanyaikrol jogosultsagi szintjiknek megfeleléen - a gazdalkodasi informacios
rendszerb6l a szamitogépes hal6zaton keresztil - a Keretértesités fellileten tajékozodhatnak.

Az Egyetem Vezet6i Informacidés Rendszert (VIR) miikddtet, melyben biztositani kell az
adatok valddisdgat, megbizhat6sagat, naprakészsegét. A VIR-t ugy kell kialakitani, hogy az
Egyetem vezetésének dontés-elokészitési és utdlagos monitoring tevékenységének aktiv
eszkoze legyen.

Az Egyetem pénzugyi, szamviteli nyilvantartasi feladatait a Kancellaria latja el. A
kényvvezeteshez kapcsolodd részletes szabalyokat a Szamviteli Politika, a feladatok
megosztasat a Kancellaria Ugyrendje tartalmazza.

23.8 A beszamol¢ jelentések

Az Uzleti év kezdetétdl a mérleg fordulonapjaig terjedd iddszakrol a konyvek zarasat kovetden
bizonylatokkal, szabalyszeri konyvvezetéssel, a Szamviteli térvény szabalyai szerint
folyamatosan vezetett részletez0 nyilvantartasokkal, a konyvviteli zarlat soran készitett
fokonyvi kivonattal, valamint leltarral alatamasztott éves beszamolot kell kesziteni.

287z Egyetem a beszamold jovahagyasaval egyidejiileg kozhasznusagi mellékletet készit,
amelyet a beszdmoldval azonos modon koteles jovahagyni és kbzzétenni.

27 Mddositotta a 2/2026. (VI11.21.) szam0 szenatusi hatarozat, jovahagyta a 160/2026. (V1. 22.) sz. kuratériumi hatarozat;
hat&lyos 2026. augusztus 1. napjéatdl.
28 Mddositotta a 2/2026. (VI1.21.) szamU szenatusi hatarozat, jovahagyta a 160/2026. (V1. 22.) sz. kuratériumi hatarozat;
hatalyos 2026. augusztus 1. napjatol.
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29Az Egyetem Szamviteli torvény szerinti beszamolojat a Szenatus fogadja el. A beszamolot és
a kozhaszni mellekletet az Egyetem az Oktatasi Hivatalnal letétbe helyezi, biztositva a
nyilvanossag szamara a hozzaférhetdséget.

30

Az Egyetem pénzigyi, szamviteli nyilvantartasi feladatait a Kancellaria latja el. A
kényvvezetéshez kapcsolodd részletes szabalyokat a Szamviteli Politika, a feladatok
megosztasat a Kancellaria Ugyrendje tartalmazza.

24.8  Személyi juttatasok

A személyi juttatdsok gazdalkodasi kerete magaban foglalja:
e Dbérkoltség
e személyi jellegli egyéb kifizetések.

Beérkoltseg: Amelybe a teljes és a részmunkaidében foglalkoztatottak csoportjara vonatkozdan
torvényekben és mas jogszabalyokban meghatarozott alapbér, munkaszerz6désben foglalt
konkrétan nevesitett feladathoz kapcsolddo bérkiegészités, kotelez6 potlékok, azok az egyéb
juttatasok tartoznak, amelyek havonta, évente rendszeresen ismétlddve keriilnek kifizetésre a
munkaszerzddések alapjan. Ide tartozik tovabbd a munkaidé-beosztastol fliggd mozgodbér
koltsége és a sajat dolgozdknak fizetett megbizési dij, illetve az egyéb munkaszerz6désen tali
idészakos berkoltségek, munkakdri kotelezettségbe nem tartozo tébbletfeladat teljesitéséhez
kapcsolodo céljuttatasok.

A személyi jellegli egyéb Kkifizetések: Amelybe az egyes foglalkoztatassal Osszefiiggd
torvényekben, azok végrehajtasara kiadott korményrendeletekben, egyéb jogszabalyokban,
szerepl6 sajat munkavallalonak fizetett juttatasok, koltségtéritések, hozzajarulasok tartoznak,
valamint a kiils6 személyi juttatasok.

Az Egyetem, illetve az altalanos gazdalkodasi jogkorrel felruhadzott szervezeti egysége a részére
jovahagyott személyi juttatasok keretével nalléan gazdalkodik. A miikGdési és tizleti tervben
meghatarozasra kertl a karok, kdzpontok, egyéb szervezeti egységek adott évi betoltott es
tervezett létszama. A gazdalkodo egység személyi juttatas gazdalkodasi keretének betartasaért,
valamint a miikodési és iizleti tervben meghatarozott, a feladatokhoz és pénzigyi keretekhez
illeszked6 létszamkeretért a gazdalkodd egység vezetdoje felel.

Ett6] eltérni rektori, kancellari engedéllyel lehet.

Az atmeneti illetmény-megtakaritas, év kozben, illetve a kovetkezé évben felhasznalhato
tobbletfeladathoz kotott tobblet juttatas fizetésére az egyetemi alkalmazottak részére, illetve
helyettesitésre, megbizasi dij fizetésére.

A személyi juttatdsok atmeneti megtakaritdsanak a terhére tartds kotelezettség — hatarozatlan
idoére szol6 foglalkoztatds, illetmeényemelés — nem vallalhato.

2% Mddositotta a 2/2026. (VI11.21.) szam0 szenatusi hatarozat, jovahagyta a 160/2026. (V1. 22.) sz. kuratériumi hatarozat;
hat&lyos 2026. augusztus 1. napjéatdl.

30 Hatalyon kiviil helyezte a 2/2026. (V11.21.) szdm( szenatusi hatarozat, jovahagyta a 160/2026. (VII. 22.) sz. kuratériumi
hatarozat; hatalytalan 2026. augusztus 1. napjatél.
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A munkaltatdi jogkor gyakorlasanak rendjét kilon szabalyzat tartalmazza.

A pénzbeli személyi juttatasok fogadasara valasztott hitelintézet nevét, cimét és a folydszamla
pontos szamat irsban kell bejelenteni az alkalmazaskor, valamint valtozas esetén a Kancellaria
HR lgazgatdsaga részére, ezen kiviil a munkavallal6 — munkaszerzédésben szerepl6- személyes
adataiban torténd valtozasrol tajékoztatja a HR Igazgatdsagot.

Az Egyetem alkalmazottai szdmara barmely hitelintézetbe atutalt és beérkezett, illetve a postara
feladott jarandosagért az Egyetem semminemi tovabbi felel6sséget nem vallal.

A munkaltatoi jogkort gyakorld vezetok munkaszerzodés modositast, vagy munkaviszony
1étesitését legkésobb a tervezett hatalybalépést megeldz6 15 nappal koteles kezdeményezni, a
munkaviszony megszintetésére iranyuld intézkedés esetén haladéktalanul jelezni koteles.
Amennyiben a 15 napos hatarid6é indokolt esetben nem tarthatd, az indok megjeldlésével
irasban kell a rektor, illetve a kancellar engedélyét kérni a rendkiviili igymenethez.

A gazdalkodasi jogkorrel és munkaltatdoi joggal rendelkezd vezetd felelds a hatékony
létszamgazdalkodasért, a feladathoz illeszkedd 1étszdmsziikségletnek megfeleld munkavallaloi
létszam alkalmazasaért.

Pélyazati projekthez kothetd alkalmazas a palydzat idOtartamara és pénziigyi kereteihez
illeszkedden torténhet.

Az Egyetem a munkavallald irasbeli hozzajaruldsa esetén jogosult a netté bérbdl levonni a
munkavallalé Egyetem elé fennallé fizetési kotelezettségeit (pl. szabalyzat szerint a
mobiltelefon koltségbdl a vélelmezett magéncéli hasznalat koltsége), a munkaltatd ¢€s
munkavallalé kozotti megallapodas szerint.

25.8 Miikodés — fenntartas, beszerzések

Az oktatési szervezeti egységek es kdzponti szervezetek miikodési-fenntartasi gazdalkodasi
keretei Osszevontan tartalmazzak mindazoknak a kiadasoknak a fedezetét a nem levonhato
AFA-val egyitt, amelyek a miikodési és a felhalmozasi kiadasok korébe tartoznak, mint
példaul:

o készletbeszerzes,

o szolgaltatasi kiadasok, egyéb mitkodési kiadasok (AFA, kikiildetés, reprezentacio,

reklam kiadasok stb.),

o kilonféle koltségvetési befizetések, adok, dijak,

e kamatkiadasok, arfolyamveszteségek,

e ellatottak pénzbeli juttatasai,

o felljitasok,

e beruh&zasi kiadasok,

e sth.

Az alapfeladatok ellatasahoz sziikséges anyag, aru, kis értékii (nettd 200 ezer forint egyedi
érték alatti, egy éven tul elhasznal6do) targyi eszkoz, szellemi termék beszerzését és egyéb
beszerzéseket, a kilonféle szolgaltataisok megrendelését, kozbeszerzesi eljarasok
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lebonyolitasat kizarolag a Kancellaria végzi, az lgyrendjében meghatarozottak szerint. A
gazdalkodas soran a vonatkozo jogszabalyok megtartasa mellett killéndsen torekedni kell arra,
hogy

e areprezentacios kiadasok,

e asajat gépkocsi hasznalat és

e amobiltelefon hasznalat
miatt felmeriild6 kiadasok — a hatékony gazdalkodasra vonatkozé kdvetelményeknek
megfelel6en — csak a legindokoltabb esetben és a legsziikségesebb mértékben meriljenek fel.

A kozfeladat finanszirozas keretében az allami tamogatasra vonatkozO kozbeszerzési
kotelezettségnek eleget kell tenni. A kiilsé megrendelés keretében ellatott tevékenységek (pl.
megbizésos kutatds) keretében a beszerzések lebonyolitasa az altalanos egyetemi szabalyok
szerint torténnek. A kdzbeszerzések és egyeb beszerzések egyetemi rendjét a Kozbeszerzési
Szabéalyzat és Beszerzési Szabalyzat tartalmazza.

3IAz egyetem palyazati forrashoz és kiilon kormanyzati beruhazasi céltamogatashoz nem
kothetd kdzbeszerzési tervét és annak modositasait a kancellar hagyja jova.

32

A hallgatdi pénzbeli juttatasok, illetve a hallgatok altal fizetendé dijak korét és mértékét,
valamint a hallgatok kartéritési kotelezettségét a Szenatus altal jovahagyott szabalyzatok
tartalmazzak.

A hallgatoi pénzbeli juttatasok kerete terhére a kifizetésta Kancellaria a Hallgat6i Kapcsolatok
és Szolgaltatasok Kdzpontja rendelkezése alapjan teljesiti.

A gépjarmiivek igénybevételének és hasznalatanak rendjét az Egyetemi tizemeltetésben 1év6
gépjarmtivek hivatali és magancélu hasznalata cimii szabalyzat tartalmazza. A személyi
tulajdonti gépjarmiivek hivatali és munkaba jarassal kapcsolatos szabalyait az Egyetem
Munkaéba jaras koltségeinek megtéritése cimili szabalyzat tartalmazza.

A kikuldetéssel kapcsolatos szabalyokat a Kilfoldi kikildetés szabalyzata tartalmazza.

A vezetékes és mobiltelefonok hasznalatdnak rendjét a kancellar utasitasban (vagy
korlevélben) hatarozza meg.

26.8 Beruhazas, feltjitas

a) A beruhazas a targyi eszkdzok beszerzése, létesitése, sajat vallalkozasban torténd
eloallitasa, a Dbeszerzett targyi eszk6z {lizembe helyezése, rendeltetésszerii
hasznalatbavétele érdekében az iizembe helyezésig, a rendeltetésszerii hasznalatbavételig
vegzett tevékenység (széllitas, vamkezeles, kozvetités, alapozas, Uzembe helyezés,
tovabba mindaz a tevékenység, amely a targyi eszk6z beszerzéséhez hozzakapcsolhato,
ideértve a tervezést, az el6készitést, a lebonyolitast, a biztositast is). Beruhazas a meglévo

31 Mddositotta a 2/2026. (VI11.21.) szamU szenatusi hatarozat, jovahagyta a 160/2026. (V1. 22.) sz. kuratériumi hatarozat;
hat&lyos 2026. augusztus 1. napjéatdl.

32 Hatalyon kiviil helyezte a 2/2026. (V11.21.) szdml szenatusi hatarozat, jovahagyta a 160/2026. (VII. 22.) sz. kuratériumi
hatarozat; hatalytalan 2026. augusztus 1. napjatél.
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targyi eszkoz bovitését, rendeltetésének megvaltoztatasat, atalakitasat, élettartaméanak,
teljesitoképességének kozvetlen novelését eredményezé tevékenység is, az elobbiekben
felsorolt, e tevekenységhez hozzékapcsolhatd egyéb tevékenységekkel egyutt.

b) A felljitds az elhasznalddott targyi eszkoz eredeti allaga (kapacitasa, pontossaga)
helyreallitdsat szolgadld, iddszakonként visszatéré olyan tevékenység, amely
mindenképpen azzal jar, hogy az adott eszkoz élettartama megndvekszik, eredeti miiszaki
allapota, teljesitoképessége megkdzelitden vagy teljesen visszaall, az eldallitott termékek
mindsége vagy az adott eszkdz hasznalata jelentOsen javul és igy a felujitas potlolagos
raforditasabol a jovében gazdasagi eldnydk szarmaznak. Feltjitas a korszerisités is, ha
az a korszerti technika alkalmazésaval a targyi eszkdz egyes részeinek az eredetitdl eltérd
megoldéasaval vagy kicserélésével a targyi eszkoz lizembiztonsagat, teljesitOképességét,
hasznalhatdsagat vagy gazdasagossagat noveli. A targyi eszkdzt akkor kell feldjitani,
amikor a folyamatosan, rendszeresen elvégzett karbantartds mellett a targyi eszkéz oly
mértékben elhasznalddott (szerkezeti elemei eléregedtek), amely elhasznalddottsag mar
a rendeltetésszeri hasznalatot veszélyezteti. Nem felujitas az elmaradt és felhalmozdodo
karbantartas egy id6ben valo elvégzése, fiiggetleniil a koltségek nagysagatol.

(2) Az Egyetem épiileteiben, létesitményeiben tervezett miiszaki (felljitas, beruhazas)
munkakat a rektor el6zetes jovahagyasaval lehet végezni.

(3) A beruhdzasi és a feltjitasi igenyeket évenként a Kancellaria felhivasa alapjan kell
bejelenteni. Beruhazasi és feltjitasi munkakat kizarolag a Kancellaria illetékes miiszaki
feladatokat ellaté igazgatdsaga koordinalhat.

27.8 Ado jellegii koltségvetési kapcsolatok

(1) Az Egyetem kepviseletében az ad6hatosag felé a kancellar, vagy az altala meghatalmazott
személy jar el.

(2) Az addzéssal kapcsolatos nyilvantartasi és bevallasi kotelezettséget a Kancellaria teljesiti.

28.8  Széllitéi szamlak kiegyenlitese

(1) A széllitoi  szamlédk kiegyenlitését a Kancellaria — szabéalyosan utalvanyozott és
teljesitésigazolassal ellatott szamla alapjan — akkor kezdeményezheti, ha a szervezeti egység altal
megjeldlt pénzigyi kdzponton a szabad eléiranyzat, valamint az adott tervezési egyseég szamlajan
a szukséges fedezet rendelkezésre all.

(2) Az adminisztracio atfutasi idejét figyelembe véve, a teljesitésigazolassal és egyéb elGirt
melléklettel (pl. targyi eszkoz allomanyba vételi lap, munkalap, szallitélevél stb.) ellatott,
valamennyi jogszabalyi és egyéb elbirasnak megfeleld szdmlak hataridore valo kifizetésének
feltétele, hogy azok a szamlakon feltintetett fizetési hatarid6 el6tt 5 munkanappal a
Kancellariahoz beérkezzenek.

33 Mddositotta a 2/2026. (VI11.21.) szamU szenatusi hatarozat, jovahagyta a 160/2026. (V11. 22.) sz. kuratériumi hatarozat;
hatalyos 2026. augusztus 1. napjatol.
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(3) A pontatlanul Kitoltott, hianyos dokumentécidoval megkuldott, vagy fedezethianyos szamlat a
Kancellaria az érintett szervezeti egységnek visszakildi. A szamla keésedelmes fizetésébol
szarmazo esetleges késedelmi kamat az adott szervezeti egységet terheli.

(4) Késedelmi kamat, birsdg a koltségvetési, fenntartdi tdmogatés terhére nem szamolhatd el. A
késedelmes fizetés okait a munkahelyi vezetének minden esetben ki kell vizsgalnia.

(5) A szervezeti egységhez beérkez6, fizetési kotelezettséget eredezteté szamla Kancellariara valo
késedelmes leadasabol szarmazo anyagi és jogi kovetkezményekért a szervezeti egység vezetdje
felelosséggel tartozik.

(6) A Klinikai Kdzpont szallitéi szamlainak kiegyenlitése az egeszségugyi kancellar-helyettes, vagy
az altala meghatalmazott személy utalvanyozasat kovet6en, az utalasi allomany eldallitasahoz igy
megkuldott tételes analitika alapjan és a kért temezés szerint torténik.

29.8 A bevételek beszedése

(1) AzEgyetem altal nyujtott szolgaltatasokrol és termékértékesitésekrol szamlat kell kiéllitani, a
hatalyos szamviteli és adojogszabalyok betartasaval. A kimend szamlak fizetési hatarideje f6
szabély szerint 15 nap, figyelembe véve az adminisztracios folyamatokat. Kimen6 szamlak
kezdeményezését a teljesitést kovetden haladéktalanul meg kell kiildeni a Kancellaria Pénziigyi
lgazgatosagara.

(2) Az Egyetem szamlajara befolyt bevételeket a Kancellaria a bevételt megilleté szervezeti
egység altal megadott, kezelésébe tartoz6 pénziigyi kbzpontjan jovairja.

(3) Az Egyetem szervezeti egységei az egymas szamara végzett szolgaltatasokrol Kkilon
megallapodast kotnek. Az elszamolas modjat, a pénzigyi rendezés technikajat a
megallapodasban kell rogziteni. A tervezési €s szervezeti egységek kozott kotott belsd
megallapodashoz kancellari egyetértés sziikséges.

30.8 Készpénzes fizetés

(1) Keészpénzes fizetést csak kivételesen indokolt esetben, korlatozottan lehet teljesiteni. Az
Egyetem hazipénztarat mitkodtet, melynek részletszabalyait a Pénz- és értékkezelési Szabalyzat
tartalmazza.

(2) Amennyiben — kis értékii - készpénzes vasarlast ellegez meg a munkavallald, a kotelez6
elszamolasi szabalyok teljesiilése esetén az Egyetem bankszamlara vagy lakcimre utalassal
megtériti.

31.8 Bankkartya hasznalat

(1) Az Egyetem a készpénzkimélé fizetés céljara bankkartyat vehet igénybe. A Kkartyat
els6dlegesen vasarlasra, de indokolt esetben és korlatozottan, a kartyabirtokos munkakdori
feladataitol fliggden, készpénzfelvételre, készpénzbefizetésre is hasznédlhatja a kartyahoz
kapcsolodd napi limit 6sszegéig. A kartyaforgalom szabalyozasat a Pénz- és Ertékkezelési
Szabalyzat tartalmazza.
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(2) A kancellar dont a kartyaforgalom szamlaihoz igényelt kartyak darabszamarol, illetve a
kartyakhoz tartozo limitekr6l, azzal, hogy els6dlegesen a munkakori feladatok (pl: beszerzok)
indokoljak a rendszeres kartyahasznalatot. A kartyahasznalatra szo6l6 jogosultsagot és
kotelezettségeit a kartyabirtokos munkakéri leirasaban is rogziteni kell.

32.8 Elszamolasi eldleg

(1) Elszamolasi eléleget a Pénz- és Ertékkezelési Szabalyzatban meghatarozott esetekben és
feltételekkel lehet kiadni.

(2) Kulfoldi kikildetéshez kapcsolddo elbleg szabalyait a Kilfoldi Kikildetések Szabalyzata
tartalmazza.

(3) Uj elszamolasi eldleg igénylése eldtt a kordbban felvett eldleggel el kell szamolni, tekintet
nélkdl arra, hogy az elszdmolési hatérido letelt-e, amennyiben err6l bels6 szabalyzat eltéréen
nem rendelkezik.

33.8 A vagyonnal valo gazdalkodas

(1) A Grof Tisza Istvan Debreceni Egyetemért Alapitvanyrél, a Grof Tisza Istvan Debreceni
Egyetemért Alapitvany és a Debreceni Egyetem részére torténd vagyonjuttatasrol szolo 2021. évi
XI11. torvény rendelkezése szerint a térvény 2. szamu mellékletében meghatarozott ingatlanok,
valamint a jogeldd Debreceni Egyetem vagyonkezelésében 1évé ingdsagok tulajdonjoga az
Egyetemet illeti meg. A jogeldd Egyetem altal 1étrehozott, vagy atvett intézményi tarsasag
tulajdonrésze sajat vagyonként funkcional.

(2) A 2011. CCIV. tv. a hatalyba 1épését megel6z6en megszerzett sajat tulajdon vagyonkort nem
korlatozza, a rendelkezési jogot nem érinti a valtozas (2011. évi CCIV. tv. 87. § (2) bekezdés).

(3) Az Egyetem vagyonkezel6je a feladatai ellatasahoz az allam —vagy mas vagyonkezelésbe ado
szervezet- altal rendelkezésére bocsatott foldterlileteknek, ingatlannak, vagyonkezelés Egyetemre
irdnyado, részletes szabalyait a Grof Tisza Istvan Debreceni Egyetemért Alapitvany és a
Debreceni Egyetem részére torténd vagyonjuttatasrdl szold 2021. évi XIII torvény vagy a
mindenkor hatdlyos Vagyonkezelési Szerzddés tartalmazza (tovabbiakban: Vagyonkezelési
Szerz6dés). A vagyonkezelGi szerzédésben az Egyetem részére biztositott jogokat a rektor
gyakorolja.

(4) Az Egyetem a betegellatast szolgald vagyonat elkulonitetten tartja nyilvan.

(5) Az Egyetem tulajdonaban 1évé ingatlan vagyon értékesitésébol szarmazo bevételnek az atruhazas
koltségeinek kiegyenlitését kovetden fennmaradd részét a KEKVA tv. 1. mellékletében
meghatarozott kozfeladata ellatasara szolgald infrastruktdra-fejlesztési célok megvalositasara
koteles forditani. Az ingatlanértékesitésbdl szdrmazd bevételt miikodési  koltségek
finanszirozasara nem hasznalhatja fel.

(6) Az Egyetem tulajdonaban 1évé szolgalati lakasok elsésorban debreceni lakcimmel nem
rendelkezd oktatok, kutatok, egészségiigyi szolgélati jogviszonnyal rendelkezd dolgozdk
lakhatdsanak biztositasara szolgalnak, celjuk els6sorban az egyetemi stratégiai célok
megvaldsitasa érdekében torténé alkalmazasok tamogatasa. Az igénybevételr6l szolo bérleti

42



szerzOdés hatarozott idGtartamra kothetd.

(7) Az Egyetem a tulajdonaban 1év6 ingatlanok hasznositasat 100%-0s tulajdonaban all6 gazdasagi
tarsasaga utjan is ellathatja. A hasznositas az egyetemi feladatellatashoz, illetve ezek kiegészitd
szolgaltatdsaihoz kapcsolddhat, valamint rektori engedéllyel a szabad kapacitdsok hasznositasa
érdekében bevételszerzés céljabol torténhet, melyrél az Egyetemmel kotott megallapodas, vagy
tulajdoni dontés szerint elszdmolni koteles. Amennyiben egyetemi cég egyes ingatlanok
mukodtetését végzi, az Egyetem Eszk6zok és Forrasok Leltarozasi €s Leltarkészitési Szabalyzat
rendelkezéseit alkalmazni kell, azzal, hogy a cég ligyvezetdje, vagy az altala irasban megbizott
személy leltarkorzet vezetoként, illetve kezeldként felel a vagyonmegdrzési €s egyéb leltarozasi
és nyilvantartasi kotelezettségek teljesitéséért.

34.8 Penzigyi eszkdzokkel vald gazdalkodas — befektetési szabalyok

(1) Az Egyetem a stabil likviditasanak fenntartasa mellett, a miikodése soran fennall6 pénzeszkozeit
latraszold kereskedelmi banki betétszamlan tartja. A mikodés sordn rovid-, kdzép-, vagy
hosszabb tavon felszabadul6 szabad pénziigyi eszkdzeit a kozfeladata magasabb szinvonalon valo
ellatasa céljabol elérheto tobbletforrasok, pénziigyi hozamok elérése érdekében toke megtartasara
garanciat jelentd pénziigyi eszkozokbe fektetheti, tovabbd kereskedelmi banki szamlijan
lekotheti.

(2) Az Egyetem a befektetési tevékenyseg végzésehez pénzintézeteknél és pénziigyi szolgéltatoknal
értékpapirszamlat vezethet és a pénzlgyi befektetések végrehajtdsa érdekében velik
keretszerzddéseket kothet €s pénziigyi tanacsadot vehet igénybe.

(3) A pénziigyi befektetések els6dleges devizaneme a magyar forint azzal, hogy az Egyetem
miikodése soran keletkezd deviza arbevételbdl szdrmazo szabad pénzeszkozok (kiilondsen
devizas oktatasi bevételek) olyan mértékben keriilhetnek lekotésre, vagy kockazatmentes devizas
értékpapirokba elhelyezésre, amilyen mértékben a befektetések devizaarfolyam-kockazata
tekintetében a kockazat minimalizalhatd, azaz a befektetések, vagy az azok altal generalt
jovedelem és a tervezett kiadasok devizanemekben dsszehangolhatdak. Az eltérés a bevételi és
kiadasi oldal devizanemeinek aranyaitdl nem lehet nagyobb, mint 5 szazalék.

(4) A fenti kritériumoknak megfeleld pénziigyi befektetések kiilondsen:

1. alatra szolo betét,

2. alekotott betét, amelynek elhelyezésekor kiilondsen torekedni kell a megfeleléen biztonsagos
pénzugyi intézmény kivalasztasara a hitelmindsités, a mérlegf6osszeg nagysaga, a
tOkemegfelelés és a menedzsment mindsége kritériumok mentén,

3. a diszkont kincstarjegy, a Magyar Allam &ltal kibocsatott, forintban denominalt, maximum
egy ¢v futamidejl allampapir.

4. az allamkotvény, a Magyar Allam altal kibocsatott, egy évnél hosszabb futamideji,
hitelviszonyt megtestesitd, forintban ¢€s devizaban denomindlt allampapir. Maximalis
futamid6 10 év.

5. az allampapir alapti befektetési alap, Alapkezeldk altal kibocsatott, kizardlag allampapirt
tartalmaz6 portfolioval rendelkezd befektetési alap. Az alapok lehetnek nyilt végliek és akar
zart végliek is.
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(5) A kovetelések értékesitésére indokolt esetben a kancellar dontése alapjan kerllhet sor. E
tekintetben indokolt eset lehet a kdvetelés varhatd értékvesztése, eredeti kotelezettjétél valo
behajthatatlansaga.

35.8 Belso szolgaltatasok

(1) Az Egyetem szolgaltatod szervezetei, illetve mas szervezeti egységei nyujthatnak egyméasnak
olyan belsé szolgaltatasokat, amelyeket a koltsegek kdlcsonos atterhelése mellett lehet igénybe
venni.

(2) A raktarbdl kivételezett anyagok atlagaron szamitott — AFA-val novelt — értékét kell
megtériteni.

(3) Az egyébtéritési dijak aktualis arképzési szabalyait az Onkoltségszamitasi Szabalyzat hatarozza
meg.

VI. ELLENORZES

36.8 Kiilso ellendrzés

(1) Az Egyetem feletti adoellendrzést az adohatosag, az allamhaztartasbdl szarmazo (koltségvetési)
tamogatas felhasznalasanak ellenérzését torvény eltéré rendelkezése hianyaban az Allami
SzamvevOszék, az allami vagy 6nkormanyzati koltségvetésbol, illetve a nemzetkdzi forrasokbol
juttatott tdmogatdsok felhasznaldsanak ellendrzését a kiilon jogszabaly szerinti ellendrzési
szervezet latja el.

37.8 Az Egyetem bels6 kontrollrendszere

(1) A belsé kontrollrendszer a kockazatok kezelése és targyilagos bizonyossag megszerzése
érdekében kialakitott folyamatrendszer, amely azt a célt szolgalja, hogy megvaldsuljanak a
kovetkezd célok:

a) a mikodés és gazdalkodas soran a tevékenységeket szabalyszeriien, gazdasagosan,
hatékonyan, eredményesen hajtsak végre,

b) az elszamolasi kotelezettségeket teljesitsék, és

c) megvédjék az erdforrasokat a veszteségektdl, karoktdl €s nem rendeltetésszerii
hasznélattol,

d) elkeriilheték legyenek a kiils6 kapcsolati és belsé ala-folérendeltségi
Osszeférhetetlenségek.

(2) A Dbelsoé kontrollrendszer miikddtetésére vonatkozo eldirasokat a Belsé Kontroll szabalyzat
tartalmazza.

38.8 Belso ellenorzés

(1) Arrektor és a kancellar kozvetlen iranyitasa alatt all6 fiiggetlenitett Belsé Ellendrzési Onallo
Osztaly feladatait, hataskorét, eljarasi szabalyait a bels6 ellenérzésrél sz0lo jogszabalyok és
miniszteri Utmutatok tartalmazzak.

(2) A Belsé Ellendrzési Onallé Osztaly a kancellar altal jovahagyott éves munkaterv alapjan,
valamint az SzMSz-ben meghatarozott kezdeményezések alapjan a kancellar altal elrendelt

44



rendkiviili ellenérzések keretében végzi a vizsgalatokat.
39.8 Ellenorzés kezdeményezése

(1) A gazdalkodd szervezeti egysegek, illetve az Egyetem barmely munkavallaléja névvel ellatott,
irdsos indoklas alapjan célvizsgalat elrendelését kezdeményezheti a kancellarnal.

40.8 Vezetoi ellenorzés

(1) A vezetdk kotelezettsege az iranyitasuk ala tartozé egysegeknel a vezetoi, illetve a folyamatba
épitett ellen6rzés rendszeres gyakorlasa és ennek dokumentélasa.

(2) A kontrolltevékenység részeként minden tevekenységre vonatkozoan biztositani kell a
folyamatba épitett, el6zetes, utdlagos és vezetdi ellendrzést (FEUVE), kulondsen az alabbiak
vonatkozéasaban:
a) a pénzlgyi dontések dokumentumainak elkészitése (ideértve a koltségvetési
tervezés, a kotelezettségvallalasok, a szerzddések, a kifizetések, a tamogatasokkal
valé elszamolas, a szabalytalansag miatti visszafizettetések dokumentumait is),
b) a pénziigyi kihatasu dontések célszeriiségi, gazdasagossagi, hatékonysagi ¢és
eredményességi szempontl megalapozottsaga,
C) a koltségvetési gazdalkodas soran az eldzetes és utdlagos pénziigyi ellendrzés, a
pénziigyi dontések szabdlyszerliségi szempontbdl torténd jovahagyésa, illetve
ellenjegyzése,
d) a gazdasagi események elszamoldsa (a hatalyos jogszabalyoknak megfeleld
kdnyvvezetés és beszdmolas) kontrollja.

Az a), ¢) és d) pontjaban felsorolt tevékenységek feladatkdri elkilonitését biztositani kell.

41.8 Ellenorzés tamogatasa

(1) Az egyes feladatok, tevékenységek ellenérzesére feljogositott szervek - megbizoleveliket
felmutatoé - ellenéreinek munkajat minden egyetemi alkalmazott koteles segiteni.

42.8 Feliigyel6 Bizottsag

(1) Az Egyetemen a Civil tv. eldirasai szerint elkiiloniilt feliigyeld szerv 1étrehozasa kotelezd, ennek
megfelelden Feliigyeld Bizottsag miikodik.

(2) A Feliigyel6 Bizottsag ligyrendjét maga allapitja meg.

(3) A Feliigyel6 Bizottsag ellendrzi az Egyetem miikodését és gazdalkodasat. Ennek soran a vezetd
tisztségvisel0ktol jelentést, a szervezet munkavallaloitol pedig tajékoztatast vagy felvilagositast
kérhet, tovabba az Egyetem kdnyveibe és irataiba betekinthet, azokat megvizsgalhatja.

(4) A Feliigyeld Bizottsdg tagja az Egyetem vezetd szervének, azaz a Szenatusnak az (lésén
tanacskozasi joggal részt vehet.

(5) A Feliigyel6 Bizottsag koteles az intézkedésre vald jogosultsaganak megfeleléen a Szenatust
tajékoztatni és annak 0sszehivasat kezdeményezni, ha arrél szerez tudomast, hogy

a) a szervezet mikodése soran olyan jogszabalysértés vagy a szervezet érdekeit egyébként

stulyosan sértd6 esemény (mulasztds) tortént, amelynek megsziintetése vagy
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kovetkezményeinek elhéritasa, illetve enyhitése az intézkedésre jogosult vezetd Szerv
dontését teszi sziikségesse;
b) a vezet6 tisztségviselok felelésségét megalapozo tény merdilt fel.

(6) A Szenatust a Feliigyel6 Bizottsag inditvanyara - annak megtételét6l szamitott harminc napon
belll - intézkedés céljabol ossze kell hivni. E hatarid6é eredménytelen eltelte esetén a Szenatus
Osszehivasara a Feliigyeld Bizottsag is jogosult.

(7) Ha az arra jogosult szerv a torvényes mitkodés helyreallitasa érdekében sziikséges intézkedéseket
nem teszi meg, a Felligyel6 Bizottsag koteles haladéktalanul értesiteni a fenntartot.

VII. *¥*KOZERDEKU ADATOK

43.8 Nyilvanossagra hozatal szabélyai

(1) A kozpénzek felhasznalasanak atlathatova tétele érdekében az informéacios énrendelkezési
jogrol és az informécidszabadsagrol szold 2011. évi CXII. torvény rendelkezik a kozérdeki
adatok korérdl és nyilvanossagra hozatal madjardl (tovabbiakban Info Tv.). Az e térvény alapjan
kozzéteend6 kozérdekbdl nyilvanos adatokat az Egyetem a Kancellaria honlapjan teszi kdzzé,
melynek koordinacigjat a Jogi Igazgatdsag végzi, a kozérdekll adatigénylések teljesitését a GDPR
Kdzpont vegzi kilon szabalyzat alapjan.

(2) ®Az Egyetem az Info Tv. eldirasa szerint kozzétételre kotelezett az Info Tv-ben részletezett
rendelkezéseknek megfeleld, 6tmillié forintot meghaladd szerzddések vonatkozéasadban, mely
kotelezettsegének a Kozponti Informécidés Kdzadat-nyilvantartas fellletén tesz eleget. Az
adatszolgaltatas rendszeres elkészitéséért, a sziikséges adatok rendelkezésre allasaért, mas
szakteriletektdl esetlegesen sziikséges adatok bekéréséért

a) a kozbeszerzési szerzOdeések esetében a kdozbeszerzési €s beszerzesi igazgato,

b) nem kdzbeszerzési eljaras keretében keletkezett szerzodések esetében a jogi igazgato,

c) a fentiekbe nem tartoz6an a megrendelések esetében — amennyiben ez a térvény szerint
relevans- a Beszerzési Szabalyzat 3.§ (12) pontja szerinti beszerzést végzé szervezet vezetdje
a felel0s.

34 Modositotta a 9/2026. (1X.24.) szamu szenatusi hatarozat; hatalyos 2026. szeptember 25. napjatol.
35 Modositotta a 9/2026. (1X.24.) szamu szenatusi hatarozat; hatalyos 2026. szeptember 25. napjatol.
3 Beiktatta a 9/2026. (1X.24.) szaml szenatusi hatarozat; hatalyos 2026. szeptember 25. napjatol.
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VIII. ZARO RENDELKEZESEK

44.8  Egyéb rendelkezések

(1) Jelen szabéalyzatot a Debreceni Egyetem szenatusa a 2026. aprilis 23. napjan tartott tlésén, a
15/2026. (IV. 23.) szamU hatarozataval a fenntartd részére torténé eléterjesztésre javasolta, a
fenntarté a 69/2026. (1V.29.) sz&mU hatérozataval fogadta el. A szabalyzat az 2026. majus 1.
napon Iép hatalyba. A szabalyzat hatalybalépésével egyidejlileg a Szenatus 20/2021. (V11.22.)
szdmU hatarozataval elfogadott, kordbban érvényben volt Gazdalkodasi Szabalyzat hatalyat
veszti.

(2) A GSzaz SzMSz melléklete.
(3) A GSz folyamatos aktualizalasa a kancellar feladata.
(4) A GSz Uj jogszabéalyok megjelenésével, valamint jogszabaly-modositasokkal 6sszefliggo

korrekcidjara a Szenatus felhatalmazza a kancellart. A modositasokrdl a kancellar irdsban
tajékoztatja a Szenatust.

Debrecen, 2026. szeptember 24.

Prof. Dr. Bacs Zoltan Borné Lampert Andrea
rektor kancellar
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II. ALTALANOS RESZ

1.§ Bevezeto rendelkezések

A Debreceni Egyetem (a tovabbiakban: DE) kancellarja és a Klinikai Kozpontjanak (a
tovabbiakban: KK vagy DEKK) elndke, a Klinikai Kozpont iranyitd varmegyei intézményi
feladataira tekintettel, a Debreceni Egyetem Gazdalkodési Szabalyzat 6. § (6) (tovdabbiakban:
GSZ) §-a bekezdése szerint, a Klinikai Kozpont Grof Tisza Istvan Campus Gazdéalkodasi
Szabalyzatat az alabbiakban hatarozza meg:

(1)

2)

€)

2.§ Szabalyozas célja

Jelen Szabalyzat (a tovabbiakban: DEKK-GTIC GSz) atfogd ismertetést ad a Debreceni
Egyetem (a tovabbiakban: Egyetem) Alapito Okiratdban, illetve Szervezeti és Mitkodési
Szabdlyzataban (a tovadbbiakban: SzMSz), valamint klinikai kézpont Miukodési
rendjében (tovabbiakban: KK MR) rogzitett, Klinikai Kozpont Grof Tisza Istvan
Campusra vonatkozo:

e gazdasagi, pénziigyi, humanpolitikai, miliszaki (karbantartés, felujitas, beruhazas),
lizemeltetési és egyéb irdnyitdsi, mikddtetési feladatokrél, fogalmakrol,
lehetdségekrol, kotelezettségekrol;

e az ezen feladatok ellatasa keretében nyujtott szolgéltatasokrdl: a tervezésrdl, az
eldiranyzat felhasznalasarol, a pénzgazdalkodasrol és a beszamolasrol (a
tovabbiakban: gazdalkodas).

A GSZ 6.§ (6) bekezdése lehetdséget ad a varmegyei feladatokat ellatd szervezeti
egységek tekintetében arra, hogy amennyiben a foldrajzi tavolsag, illetve a
feladatellatas jellege és volumene ezt indokolja, a varmegyei feladatot ellato
szervezeti egység gazdilkodasara ¢és mikodésére az egyetemi altalanos
szabalyoktol mellett eltér6 szabalyok vonatkozzanak, jelen szabalyozas keretei
szerint.

A DE KK Groéf Tisza Istvan Campus koteles az agazati, illetve egyéb jogszabalyok
mellett az Egyetemre vonatkozo jogszabalyok és az Egyetem bels6 szabalyzatainak
betartasara, annak érdekében, hogy az Egyetem eleget tudjon tenni a jogszabalyokban
eldirt intézményi tervezési, nyilvantartasi, beszamolasi kotelezettségének, a vagyon
védelmének, valamint a hatékony gazdalkodas kovetelményének. A Klinikai Kozpont
specialis jogallasabol és az egészségligyi dgazati iranyitasi szabalyoknak valé megfelelés
érdekében az Egyetem belsd szabalyzataitol eltérd, vagy azt kiegészitd kdvetelmények
meghatarozasa jelen szabalyzatban keriil rogzitésre. Jelen szabalyzatban nem részletezett
kérdésekben a Klinikai Kozpontra vonatkozoan az Egyetem belsé szabalyzatai szerint
kell eljarni.

3.§ A szabalyzat hatalya

(1) A DEKK-GTIC GSz hatélya kiterjed:

a) Szervezetileg:
e az Egyetem Klinikai Kozpontjanak Grof Tisza Istvan Campusara
(tovabbiakban: DEKK- GTIC) és az azt mikdodtetd szervezeti egységekre ;
b) A személyi kort tekintve:



(1)

2)

€)

(1)

2)

€)

(D

e a DE, illetve a DEKK egészségiigyi szolgalati jogviszonyban,
munkaviszonyban, vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban
allokra;

c) Idébeli hataly: jelen Szabalyzat visszavonasig érvényes.

III. A GAZDALKODAS ALTALANOS SZABALYAI

4.§ Altalanos rendelkezések

A Klinikai Kozpont — mint 0nallo egészségligyi szolgaltato — az Egyetem jogi
személyiséggel rendelkezd szervezeti egysége. Sajat vagyonnal rendelkezik, a kdzponti
koltségvetés meghatarozott eldiranyzataibol és mas forrasokbol szarmazo bevételeivel
gazdalkodik.

A Klinikai K6zpont, mint az Egyetem jogi személyiséggel rendelkez6 szervezeti egysége,
elkiiloniilt bankszamlaval rendelkezik, de 6ndlléo adoszdmmal, és 6nallod koltségvetéssel,
0nall6 éves beszamoldval nem rendelkezik.

A DEKK-GTIC a Klinikai Kozpont telephelyeként miikodo szervezeti egysége.
5.§ A Klinikai Kozpont gazdasagi nyilvantartasi sajatossagai

A Klinikai Kézpont a Debreceni Egyetem egészségiigyi szolgaltatast végzd ¢és a
felsGoktatasi képzési programban részt vevd klinikdit, diagnosztikai egységeit és az
egészségligyi szolgaltatds szervezéséhez kapcsolodd — tevékenysége igazgatisaban,
mitkddtetésében részt vevo — egyéb egységeit foglalhatja magéaban. A Klinikai K6zpont
— jelen bekezdés szerinti — hagyomanyos oktatasi-betegellatasi feladatokat ellatd
szervezeti egységei a GSZ 6.§ (6) bekezdés szerinti elkiiloniilt technikai tizletagat
képeznek.

A DEKK-GTIC a Klinikai Kézpont varmegyei betegellato feladatokat ellatd szervezeti
egysege.

A GSZ 6. § (6) bekezdése szerint a DEKK-GTIC tevékenységének, vagyonanak
nyilvantartdsa technikailag elkiiloniilt {izletagban torténik. Az egyetemi szintli
beszamolok, adatszolgaltatidsok soran a Klinikai Kozpont két technikai iizletaganak
Osszesitésével allithatoak eld6 a GSZ 6. § (4) a) és ba) bekezdés szerinti jogkorrel
rendelkezd Klinikai K6zpont adatai.

6.§ Gazdalkodasi felelosség és jogosultsag

A Klinikai Koézpont a Debreceni Egyetem jogi személyiséggel rendelkezd szervezeti
egysége, 6nallo bankszamlaval rendelkezik. Onallé adoszammal nem rendelkezik, jogokat
és kotelezettségeket a Debreceni Egyetem neve alatt gyakorol. A DEKK-GTIC a Klinikai
Koézpont telephelye, mely a KK MR szerint végzi tevékenységét. A DEKK-GTIC-t a
DEKK-GTIC campus igazgatd iranyitja, a KK MR-ben meghatarozottak szerint.



2)

€)

A DEKK-GTIC campus gazdalkodasi igazgatdja végzi a DEKK-GTIC miikddtetését,
felelos a gazdalkodasi intézkedések ¢€s javaslatok eldkészitéséért. DEKK-GTIC campus
gazdalkodasi igazgatot a kancelldr nevezi ki és menti fel, munkdjat az egészségligyi
kancellar-helyettes kozvetlen irdnyitdsaval végzi. A DEKK-GTIC campus gazdalkodasi
igazgatora vonatkozo részletszabalyokat a Kancellaria Ugyrendje tartalmazza.

A DEKK-GTIC campus gazdasagi igazgatoja végzi a DEKK-GTIC miikodtetését, felelds a
gazdalkodasi intézkedések és javaslatok eldkészitéséért. DEKK-GTIC campus gazdasagi
igazgatdt a kancellar nevezi ki és menti fel, munkdjat az egészségiigyi kancellar-helyettes
kozvetlen iranyitasaval végzi.A DEKK-GTIC campus gazdasagi igazgatéra vonatkozd
részletszabalyokat a Kancellaria Ugyrendje tartalmazza.

IV. TERVEZES, BESZAMOLAS, ELOIRANYZAT KEZELES

(1)

)

€)

(4)

)

7.§ Az éves mukodési és iizleti terv

A mikodési-iizleti terv a GSz 10.§-a szerint az Egyetemen tervezési egységenként
(lizletdganként) késziil, igy a Klinikai Kozpont mikddési és lizleti terve kiilon-kiilon és
egylittesen is tartalmazza mindkét technikai tlizletag tervezési adatait.

A Klinikai Kozpont mitkddési és tizleti tervének készitésekor is érvényesek a GSz 10.§
rendelkezései azzal az eltéréssel, hogy a 10.§ (5) bekezdéstol eltéréen a Szenatus eldtti
jovahagyas az Orszagos Korhaz-féigazgatd hataskore.

A kozvetett koltségek tervezése sordn ki kell alakitani a jogcimhez legmegfeleldbb
naturdlian alapuld, vagy mesterséges vetitési alapot, ami a koltségviselés
meghatarozasanak az alapja. Minden kozvetett kiadast vetitési alapokkal kell felosztani. A
Klinikai Kozpont altal finanszirozott, kézpontilag kezelt kiadasok vetitési alapjanak
kialakitdsa minden esetben az adott szervezetre és feladatra legjellemzObb paraméterek
alapjan torténik (pl. dolgozoi 1étszam). A vetitési alapok koltségtényezOnként valtoznak,
elemei lehetnek bevételaranyos és koltségokozo, vagy szolgaltatds alapu tételek is.
Azokban az esetekben, ahol egyedi vetitési alap alkalmazdsa nem lehetséges, ott az
altalanos vetitési alap keriil alkalmazasra (pl. NEAK bevételi arany). A kdzvetett technikai
kiadasokat f6 szabaly szerint abban a technikai iizletdgban kell kimutatni, amely
tevékenység érdekében felmeriiltek. Amennyiben egyes kozvetett kiadasok nyilvantartasa
a KK oktato-betegellato tizletagadban torténik (pl. kdzponti igazgatasi feladatok) ezeket a
miikddési-lizleti tervben tételesen be kell mutatni és a NEAK bevétel jovairdsanal
figyelembe kell venni.

Az lizemeltetési koltség minden egységnél az altala hasznalt teriiletre vonatkoztathat6. Az
ezt megalapozo teriilet kimutatdsok minden évben a szervezeti egységekkel egyeztetésre
keriilnek. Az tizemeltetési koltségek az érvényben 1évo ilizemeltetési, szolgéltatasi
szerzOdések alapjan szamitott mértékben tervezenddk. A DEKK-GTIC esetében az
iizemeltetési koltségek tervezését a Kancellaria altal meghatarozott szerkezetben a DEKK-
GTIC campus gazdalkodasi igazgatosag végzi.

A KK miikddési és tizleti tervének elkészitését a KK gazdalkodasi igazgato iranyitja. A

DEKK-GTIC campus gazdalkodasi igazgatdsaga a tervezési feladatait a KK gazdalkodasi
igazgatd utasitdsai szerint végzi. A DEKK-GTIC gazdéalkodési igazgatdja koteles a
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tervezés soran biztositani a teljeskori és a megalapozott tervezési kovetelményeket, a
pénziigyi kockézatok csokkentése érdekében biztositani, hogy minden kotelezettség
szambavétele megtortént, a bevételek tervezése a tervezési idészakban ismert informaciok
szerint alapjan az elvarhat6 legpontosabb képet mutatjak.

(6) Azon altalanos, vagy kozponti koltségek esetében, melyek KK-szinten kerililnek
rendezésre, a KK adott évi koltségvetése szerint rendelkezhet gy, hogy a koltségek
terhelése egy KK {izletagban torténik, ehhez kerlil rendezésre a megtermelt
teljesitménydijbol, vagy egyéb bevételbdl a fedezet a megfeleld iizletagban jovairasra.
Ezen tételeket mind a mukodési és iizleti tervben, mind a belsé beszamoldban be kell
mutatni.

8.§ Beszamolas

(1) A Klinikai kozpont két {lizletigara vonatkozd beszamold mindkét iizletag adatait
tartalmazza kiilon-kiilon ¢és egyiittesen is. A DEKK-GTIC campus gazdalkodasi
igazgatosaga a beszamolasi feladatait a KK gazdalkodasi igazgat6 utasitasai szerint végzi.

(2) Beszamolok, adatszolgéltatasok két lizletdgra vald Osszesitését a KK Gazdalkodasi
Igazgatdsag végzi.

9.§ Eloiranyzat-kezelés

(1) A Klinikai Kozpont eldiranyzatanak pénziigyi kozpontokra bontasa, évkozi
keretmodositasok elrendelése, NEAK bevétel teljesitmény szerinti havi felosztasa,
pénziigyi kdzpont struktura meghatarozasa, 0j pénziigyi kdzpont nyitas kezdeményezése
mindkét KK tizletdgra vonatkozoan az egészségiligyi kancellar-helyettes hataskore.

V. AGAZDALKODASI JOGKOROK GYAKORLASA

10.§ Kotelezettségvallalas

(1) A GSz 13. §-ban részletezettek szerint a KK elndk az Nftv és az Egyetem SzMSz-ének
eldirdasai  szerint az egészségligyi szolgaltatashoz kapcsoléddan képviseleti és
kotelezettségvallalasi, utalvanyozasi joggal rendelkezik, a GSz 13.§ (15) bekezdésben
meghatarozott kizdrolagossagi szabalyok betartasa mellett. A KK elndk ezen jogkorét jelen
szabalyzat, valamint irasbeli meghatalmazas utjan atruhazhatja, illetve indoklas nélkiil
mindkét esetben visszavonhatja, vagy adott ligycsoportra vonatkozoan korlatozhatja. A
jogkor atruhazasra, visszavondsra vonatkozo iligyiratok elkészitése, a jogkor gyakorlok
nyilvantartasa a Kancellaria Jogi Igazgatdsag kizarolagos hataskorét képezi.

(2) A KK elndke jelen szabalyzat szerint a KK-GTIC tevékenységi korébe tartozdan az
egeészségligyl szolgaltatashoz kapcsoloddan az (1) bekezdés szerinti jogkorét a DEKK-
GTIC campus igazgatdjara atruhdzza az alabbiak szerint:

a) Az elnoktdl atruhdzott jogkort tovabb nem adhato

b) Az atruhazott jogkor gyakorlasakor koteles a hatalyos jogszabalyok és az Egyetem
belsé szabalyzatainak eléirasait maradéktalanul betartani

c) A Kkotelezettségvallalasi jogkoér a Klinikai Kozpont egészére érvényes
szerzOdésekre, tevékenységre nem terjed ki
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d) A megrendelési dokumentumok vonatkozasaban a kotelezettségvallalasi jogkor
gyakorlasa a jelen 10. § (4) bekezdésében meghatarozottak szerint torténik.

(3) A GSZ szerint az egészségligyi kancellar-helyettes a Klinikai Kézpont miukodtetési
feladatainak tekintetében a kancellartol atruhézott jogkorben kotelezettségvallalasra
jogosult, ezen targykorben gyakorolja tovabbd a GSz 13.§ (15) bekezdés 1. a)-c) pont
szerinti kizarélagos kotelezettségvallalasi jogkort, mely jogkdr az egyetemi szinten
ellatand6 feladatokra nem terjed ki. A GSz ezen rendelkezését azzal az eltéréssel kell
alkalmazni, hogy a DEKK-GTIC tekintet¢tben a DEKK-GTIC mukodtetési feladati
tekintetében a kancellar a kotelezettségvallalasi jogot a DEKK-GTIC gazdalkodasi
igazgatdjara ruhdzza az aladbbiak szerint:

a) A kancellartol atruhazott jogkort tovabb nem adhat6

b) Az atruhazott jogkor gyakorlasakor koteles a hatalyos jogszabalyok és az Egyetem
belso szabalyzatainak el6éirdsait maradéktalanul betartani

c) A kotelezettségvallalasi jogkor a Klinikai Kézpont mikodtetésének egészére
érvényes szerzddésekre, tevékenységre nem terjed ki, ezen ligykorok esetében az
egészségligyi kancellar-helyettes gyakorolja a kotelezettségvallaldsi jogkort

d) Az atruhdzdas nem terjed ki a munkaltatéi jogkorhoz  kapcsolodd
kotelezettségvallalasra.

e) Az atruhazott jogkor nem terjed ki a GSz-ben meghatarozott, 13. § (15) bekezdés
1. a)-c) alpontok szerinti iigyekre, ezek esetében az egészségiigyi kancellar-
helyettes gyakorolja a KK, azaz DEKK-GTIC {igykorei vonatkozéaséaban is:

— Kozbeszerzési eljaras, és annak eredményeként kdtendd szerzédés,

— Tobb év eldiranyzatait terheld a Klinikai Kozpont miikodtetésével kapcsolatos
kotelezettség, ide nem értve az egyéb munkakorben foglalkoztatottak munkatigyi
intézkedéseit,

— Adott koltségvetési évet terheld 100 millio6 Ft-ot meghalado, a KK
miukodtetésével, tevekenységével kapcsolatos kotelezettségvallalas

(4) A GSz 13. § (14) a) pontja szerint az SAP integralt gazdasagi informatikai rendszerben
eléallitott, aru vagy szolgaltatds beszerzésére készitett megrendelés (az adott keret felett
rendelkezni jogosult személy aldirasaval ellatott megrendelés-kezdeményez6 dokumentum
alapjan) esetében a Kancelldria vezetd beosztasi munkatarsa, illetve alkalmazottja jogosult
a megrendeléssel kotelezettséget vallalni. A megrendelést kezdeményezdt ebben az esetben
terhelik a kotelezettségvallalora vonatkozo feleldsségi szabalyok. A DEKK-GTIC esetében
megrendelés kezdeményezésre a DEKK-GTIC campus igazgatd, mitkddtetési feladatokban
a DEKK-GTIC campus gazdalkodasi igazgatd jogosult.

(5) A GSz 13. § (15) bekezdés 1. d)-h) pontja, valamint 2. pontja valtozatlanul az egyetemi
egyseéges elvek alapjan alkalmazandoé.

11.§ Kaotelezettségvallalas pénziigyi ellenjegyzése

(1) Az egészségiigyi kancellar-helyettes a Klinikai Kozpont vonatkozéasaban, a GSZ 8.§ (7) a)
pontjaban foglalt felhatalmazas alapjan, a KK elndk kotelezettségvallalasa esetén, pénziigyi
ellenjegyzési jogkort gyakorol, melyet az Egyetem alkalmazasaban all6 személyre — jelen
szabalyzatban vagy irasbeli meghatalmazés tjan — atruhazhat. Az egészségiigyi kancellar-
helyettes e jogkorét jelen szabalyzat, valamint irasbeli meghatalmazas utjan atruhazhatja,
illetve mindkét esetben — indoklas nélkiil — visszavonhatja, adott tigycsoportra vonatkozéan
korlatozhatja. A jogkor atruhdzasra, visszavonasra vonatkozd ligyiratok elkészitése, a
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jogkorgyakorlok nyilvantartdsa a Kancellaria Jogi Igazgatosag kizardlagos hataskorét
képezi.

(2) Az egészségligyi kancellar-helyettes a pénziigyi ellenjegyzési jogot a DEKK-GTIC campus
igazgatdja altali kotelezettségvallalasok esetében a DEKK-GTIC campus gazdalkodasi
igazgatojara ruhazza.

12.§ Jogi ellenjegyzés és szerzodéskezdeményezés

(1) A szerzédéskotések sordn a jogi ellenjegyzés kotelezd, a jogi ellenjegyzés az egyetemi
folyamatokkal egyezden, a GSz és a Szerzodéskotés eljarasi rendje szerint torténik.

(2) A DEKK-GTIC szerzodéseit a Jogi Igazgatdsag késziti az elndk altal meghatalmazott
alkalmazott jovahagyasat kovetden, a kezdeményezést a campus gazdasagi igazgato, vagy
az altala megbizott alkalmazott végzi az egyetem szerzdédéskezdeményezd rendszerén
keresztiil.

13.§ KErvényesités

(1) Kifizetések esetén a teljesités igazolasa alapjan az érvényesitének ellendriznie kell az
Osszegszeriiséget, a fedezet meglétét és azt, hogy a megel6z0 iligymenetben a belsd
szabalyzatok eldirasait betartottak-e.

(2) Jelen szabalyzat hatalya alatt az érvényesités belsd intézményi érvényesitése két [épcsdben
torténik. A DEKK-GTIC meghatarozott képesitéssel rendelkezd dolgozoja alairasaval
igazolja Osszegszeriiséget, a fedezet meglétét és azt, hogy a megel6z6 ligymenetben a
vonatkoz6 belso szabalyzatok eldirasait betartottdk-e. A masodik 1épcsdben a Kancellaria
meghatarozott képesitéssel rendelkezd dolgozoja alairasaval igazolja, hogy az egyetemi
szamviteli szabalyzatok eldirdsait betartottak-e.

(3) Bevételek esetén a DEKK-GTIC meghatarozott képesitéssel rendelkezd dolgozdja

érvényesitoként igazolja, a teljesitést igazolé dokumentumok alapjan a szamlakidllitas a
jogszabalyoknak és egyéb szabalyoknak valo6 alaki €s tartalmi megfelelését.

14.§ Utalvanyozas, utalvany ellenjegyzése

(1) A GSz 18. § (3) bekezdést azzal az eltéréssel kell alkalmazni, hogy a KK vonatkozasaban
az utalvanyozast a DEKK-GTIC esetében a DEKK-GTIC campus gazdalkodasi igazgato
végzi, a kifizetés id6pontjanak elrendelése az egészségiigyi finanszirozasi helyzetbdl adodo
itemezés okan a KK gazdalkodasi igazgato hataskore.

VI. GAZDALKODAS RENDJE

15.§ Vagyongazdalkodasra vonatkozé szabalyok

(1) Az Eszkozok és forrasok leltarozasi €s leltarkészitési szabalyzatat azzal az eléréssel kell
alkalmazni, hogy a leltarellendrzési tevékenység, az éves beszamolo aldtdmasztasa leltarral
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a DEKK-GTIC Gazdasagi Igazgatosag feladat- ¢és feleldsségi kore. A Kancellaria
Leltarellendrzési Osztalya a campus teriiletén is végezhet ellenérzést.

16.§ Pénziigyikozpont-kezelés

(1) A pénziigyi-keretgazdalkodasi folyamatokra vonatkozdéan a KK gazdalkodasi igazgato
altalanos utasitasi joggal rendelkezik.

17.§ Egyéb gazdasagi feladatok eltéro szabalyai

(1) Az egyetem Onkoltségszamitasi szabalyzatat azzal az eltéréssel kell alkalmazni, hogy az
egészségligyi szolgaltatdsra vonatkozd Onkoltségszdmitasi szabalyok megalkotasa,
modositasanak, folyamatos aktualizalasnak e targykorben a campusra vonatkozdan a
DEKK-GTIC campus gazdalkodasi igazgatosag hataskore és feleldssége.

(2) A Debreceni Egyetem egészségiigyi adatkezelési és adatbiztonsagi szabdlyzata kiilon
rendelkezik az egészségligyi adatkezelésrol elndki hataskorben.

VII. ZARO RENDELKEZESEK

18.§ Egyéb rendelkezések

(1) Jelen szabalyzat 2026. januar 1-én 1ép hatalyba.

Debrecen, 2025.12.11.

Prof. Dr. Bacs Zoltan Prof. Dr. Szabo Zoltan
kancellar kk elnok
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